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1. Mensaje Institucional

El presente informe refleja el compromiso permanente de nuestra instituciéon con la excelencia, la
transparencia y la mejora continua. Contribuimos con avances significativos desarrollados en: 47
proyectos, 57 indicadores y 57 acciones plasmadas en el Programa de Trabajo Anual, siempre con
el firme propdsito de generar un impacto positivo en el aprendizaje de nuestros estudiantes. A lo
largo del aflo 2025, fortalecimos nuestros procesos académicos, de investigacion, de vinculacion
con el medioy de gestidn institucional; impulsamos iniciativas orientadas a la calidad, a la inclusion

y a la innovaciéon educativa.

En este contexto, marcado por desafios y transformaciones profundas en la educacién superior,
nuestra institucion ha reafirmado su capacidad de adaptacién, su sentido publico y su orientacion
al mejoramiento continuo, al promover una formacién integral centrada en las y los estudiantes al
fortalecer sus capacidades para responder positivamente a un entorno cada vez mas dindmico y

exigente.

Los logros alcanzados son el resultado del trabajo sostenido, con profesionalismo y vocaciéon de
servicio de quienes integramos el Centro Nacional de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico
(CENIDET); asi como del acompafamiento y la confianza de nuestros estudiantes. Cada accién
emprendida fue guiada por nuestros valores institucionales y por una visidn estratégica orientada

al desarrollo sostenible y al impacto positivo en la investigacion.

Con visién hacia el futuro, en el CENIDET renovamos nuestro compromiso de trabajar con
responsabilidad, ética y excelencia, fortaleciendo la confianza de la sociedad y aportando al
desarrollo de nuestro pais. Tenemos la conviccién de que el crecimiento institucional se construye
sobre la base del esfuerzo colectivo y la mejora constante. Este informe da cuenta de lo realizado y,
al mismo tiempo, marca el camino de los desafios y oportunidades que asumimos con la excelencia

académica, la sostenibilidad y la contribucién al bien comun.

“Conocimiento y Tecnologia al Servicio de México”

iTodos somos TecNM!

Lorenzo O. Hernandez



2. Introduccién

Para el CENIDET la rendicién de cuentas constituye un principio fundamental para garantizar
transparencia, eficiencia, austeridad, legalidad y responsabilidad institucional en el gjercicio de los
recursos publicos. En este contexto, el presente informe tiene como propdsito presentar a la
comunidad académica, a las autoridades y a la sociedad los resultados de la gestidn institucional

correspondiente al afo 2025.

A través de este documento se exponen los principales avances, logros, desafios y acciones
desarrolladas en las diferentes areas estratégicas del Centro, tales como la formacién académica,
la investigacion y la gestiéon administrativa. Asimismo se detallan los esfuerzos orientados a
fortalecer la calidad educativa, promover la innovacién, consolidar alianzas institucionales y
asegurar el cumplimiento de objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional y el

Programa Sectorial de Educacion 2025-2030.

Durante este periodo, la institucién ha consolidado su compromiso con la formacién de capital
humano altamente especializado, impulsando la generacién de conocimiento cientifico,
tecnolégico y humanistico pertinente para el desarrollo regional, estatal y nacional. Se
implementaron acciones orientadas a la capacitacién, actualizacién y profesionalizacién del
personal, se fortalecié la planta académica mediante 44 investigadoras e investigadores con el
Reconocimiento de Perfil Deseable del Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP), quienes también participaron en congresos y CONcursos en areas prioritarias como:
cambio climatico, economia circular, desarrollo sustentable, educacidon y cultura, electromovilidad,
inteligencia artificial, tecnologia 5.0 y ciencia de datos, vivienda, sistemas socioldgicos, salud,
gestidon del agua, sistemas agroalimentarios sustentables, eficiencia energética/energia
renovables, agentes tdxicos, procesos contaminantes; Industria eléctrica y electrénica, transicion
energética, servicios para la salud humana e industrias creativas. Mejoramos significativamente la
calidad de nuestros programas de posgrado, nueve estan evaluados por la Secretaria de Ciencia,
Humanidades, Tecnologia e Innovacion (SECIHTI), cuentan con registro en el Sistema Nacional de
Posgrados (SNP) y son elegibles para becas de posgrado, fortaleciendo asi la mejora en los procesos

de investigacioén y la vinculacién con sectores estratégicos.

Este ejercicio de rendicion de cuentas refleja el compromiso de la institucién de contribuir con la
mejora continua, la participacién de la comunidad y la construccién de una educacidén superior
pertinente, inclusiva y de calidad para el desarrollo de México mediante la formaciéon de
estudiantes, profesionales e investigadores de alto nivel, capaces de generar soluciones

innovadoras y de impacto en sus respectivos campos de conocimiento.



3. Marco Normativo

Este Informe, se fundamenta en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, art. 2 numeral VII. “Promover, fomentar y difundir la cultura de la transparencia en el
ejercicio de la funcién publica, el acceso a la informacidn, la participacién ciudadana, asi como
la rendicion de cuentas, a través del establecimiento de politicas publicas y mecanismos que
garanticen la publicidad de informacion oportuna, verificable, comprensible, actualizada y
completa, que se difunda en los formatos mds adecuados y accesibles para todo el publico y
atendiendo en todo momento las condiciones sociales, econdmicas y culturales de cada
region”, asi como atender el objetivo 6 del programa Institucional de Desarrollo del Tecnoldgico
Nacional de México (TecNM) 2026-2030, mejorar la gestidon institucional con austeridad,
eficiencia, transparencia y rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y dar

mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

Otros documentos que sustentan la elaboracién del presente Informe son:

—_

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2. Ley de Planeacion.

3. Ley Federal de la Educacion.

4. Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.

5. Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

6. Ley de Fiscalizacion y Rendiciéon de Cuentas de la Federacion.

7. Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

8. Ley General de Responsabilidades Administrativas.

9. Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

10. Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030.

1. Programa de Transparencia y Rendicion de Cuentas.

12. Programa de Trabajo Anual (PTA) 2025 del TecNM/ CENIDET.

13. Decreto que crea el Tecnoldgico Nacional de México.

14. Programa Operativo Anual 2025 del TecNM/ CENIDET.

15. Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

16. Reglamento Interno de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos.
17. Reglamento de las Condiciones Generales del Trabajo del Personal de |la Secretaria de

Educacioén Publica.
18. Manual de Organizacién del Centro Nacional de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico.
19. Estrategias de austeridad, transparencia y rendiciéon de cuentas del Tecnoldgico

Nacional de México.



4. Diagnéstico

El TecNM/CENIDET se mantiene como una instituciéon de posgrado e investigacién tecnoldgica
clave en el Estado Morelos y en México; en 2024 operd en un entorno marcado por cambios en
politicas de educacidn superior y ciencia en México, con reorientaciéon del financiamiento publico
hacia proyectos estratégicos y mayor demanda de investigacion aplicada vinculada a sectores

productivos.

Durante 2024, nuestra instituciéon consolidé avances significativos en el fortalecimiento de la
formacion académica, la investigacion, la innovacién y la vinculacién con el entorno.
Se mantuvieron actualizados y vigentes los programas de posgrado ante el Sistema Nacional de
Posgrados de la SECIHTI y la Direccién de Posgrado, Investigacion e Innovacion del Tecnolégico
Nacional de México. Se fortalecié la plantilla docente con nuevas contrataciones y cursos de
formacidén orientados a la adquisicién de habilidades y competencias pedagdgicas; asimismo, 47
docentes fueron favorecidos con el Reconocimiento al Perfil Deseable y 48 se registraron en el
Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII). Por su parte, se mantuvieron 12 cuerpos
académicos integrados en los diferentes posgrados y se publicaron 81 articulos en revistas
indexadas nacionales e internacionales. Ademas, 30 investigadores \Y 20
estudiantes participaron en Proyectos de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico; 5
académicos y 31 alumnos realizaron intercambios nacionales e internacionales; 53 estudiantes de
nuevo ingreso recibieron una beca de la SECIHTI y se financiaron 31 proyectos de investigacion e

innovacion.

Damos cuenta de manera clara y verificable de nuestras acciones, en 2025 se evaluaron los 12
programas de posgrados y lineas de investigacion, 9 programas de posgrado se encuentran
registrados en el SNP, se dio inicio a la primera generacién de la Maestria en Ingenieria en
Modalidad Mixta, con Orientacién Profesionalizante, 19 académicos tienen vigente su
reconocimiento al perfil deseable, con respecto a 2024 se incrementd en un 12.5% el ndmero de
Investigadores e investigadoras registrados en el SNII de los cuales, 6 incrementaron de nivel
distribuidos en los programas de Ingenieria en Ciencias Computacionales, Ingenieria Mecanica,
Ingenieria Electrénica, Ingenieria Mecatrénica y Ciencias de la Ingenieria. Se cuenta con 12 cuerpos
académicos vigentes; existen 4 grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacion y
emprendimiento integrados y en operacioén; se autorizaron 22 proyectos de investigacion cientifica
financiados y 6 no financiados; 8 académicos integran la Red Internacional de Control y Cémputo
Aplicado; 80 articulos se encuentran publicados en revistas indexadas; se obtuvieron 7 registros de

propiedad intelectual y se robustecié la planta académica con nuevas contrataciones.



Asi aseguramos espacios fundamentales para la generacién de conocimiento, el desarrollo
cientifico y la formacién avanzada de talento humano altamente calificado mediante el impulso a
la investigacion, la articulacién con sectores productivos, sociales con proyeccién local, nacional e

internacional.

Durante 2025, se realizaron eventos académicos: dos emisiones del Congreso Internacional de
Ciencia y Tecnologia aplicada con la participaciéon de mas de 65 Institutos Tecnoldgicos, 15
Universidades Auténomas, Publicas y Privadas, 10 Centros de Investigacion. Se llevé a cabo el
primer Torneo Nacional de Robdtica (ROBOTCITCA) con la participacidon de mas de 400 robots
distribuidos en seis categorias distintas; asi como la asistencia de mas de 800 estudiantes de
posgrado, licenciatura, bachillerato y primarias. Se organizé el Congreso Verano Internacional de
Investigacion en Ciencia y Tecnologia 2025, en el que participaron mas de 200 asistentes, quienes

presentaron los proyectos desarrollados.

Se obtuvieron diversos reconocimientos: primer lugar en la categoria de electromovilidad y
transicidn energética en la Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnolégico, Emprendimiento e
Innovacién INNOVATEC 2025, primer lugar a la mejor tesis de inteligencia Artificial Premio “José
Negrete 2025" por Eduardo Sanchez Jiménez, estudiante del Programa de Doctorado en Ciencias
de la Computacion, durante la 24° edicidn del Mexican International Conference on Artificial
Intelligence (MICAI 2025), reconocimiento otorgado por la Sociedad Mexicana de Inteligencia

Artificial (SMIA).

Se implementaron 4 sistemas de informacién conforme a los requerimientos previamente
identificados, garantizando su funcionalidad, accesibilidad y seguridad de la informacién. Cada uno
de ellos integra herramientas tecnoldgicas que permiten fomentar la investigacion cientifica y
tecnoldgica, foros académicos multidisciplinarios orientados a la difusiéon de trabajos, organizacion

y fortalecimiento de las acciones desarrolladas por el TecNM/CENIDET.

Para fortalecer la vinculacién y consolidar las capacidades cientificas y de investigacion, se firmé un
convenio con un proyecto estratégico de Plataforma Inteligente de Vinculacién para la Innovacion
y el Desarrollo Tecnoldgico de Morelos (PIVITMor); asi mismo, basado en el acuerdo marco se
formalizaron convenios especificos con otros Centros e Institutos del TecNM y se celebraron

convenios con otras Instituciones de Educacion Superior y con los sectores publico, social y privado.

Hemos orientado nuestras acciones hacia la mejora continua de los procesos educativos, la
inclusion, la equidad y el acceso a oportunidades de aprendizaje de calidad, en concordancia con
los desafios actuales de la educacidn superior; 67 estudiantes participaron en 28 proyectos de

investigacion relacionados a estos temas.



Se obtuvieron resultados sobresalientes en 4 proyectos con enfoque de innovaciéon y
sustentabilidad reafirmando que el TecNM/CENIDET desarrolla proyectos con capital humano
especializado en investigacion aplicada con reconocimiento en areas estratégicas de ingenieria 'y
tecnologia; con alto impacto regional, nacional e internacional que abordan objetivos de desarrollo

sostenible de la agenda 2030.

El TecNM/CENIDET representa un referente de calidad integral y de innovacién educativa, que se
distingue por integrar practicas sostenibles e inclusivas en su gestion. Cuenta con certificaciones
en el Sistema de Gestiéon Ambiental que garantizan el uso responsable de los recursos naturales y
la minimizacion de impactos ecoldgicos negativos en sus actividades, lo que implica la
implementacidon de politicas y practicas orientadas al uso eficiente de los recursos, la correcta
gestion de residuos, la disminucion de emisiones contaminantes y la promocién de una cultura
ambiental de la comunidad. Asimismo, mantiene la certificacion del Sistema de Igualdad de
Gestion de Igualdad de Género que promueve la igualdad de oportunidades, el respeto y la

inclusion.



5. Resultados alcanzados.

5.1 Eje Estratégico 1. Calidad Educativa, cobertura y

formacion integral.

Objetivo 1. Calidad de la oferta y servicios educativos.

1.1 Modelo Educativo del TecNM actualizado.

1.1.2 Evaluacion institucional y de programas educativos.

El TecNM/CENIDET participé en la primera Convocatoria de Autoevaluacién Institucional emitida
por el Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior (SEAES) en el afio 2023 con
una vigencia de 3 anos; el propodsito, es documentar los procesos de autoevaluaciéon y los avances
en la mejora continua en las instituciones de educacién superior. En el afhio 2026 corresponde

participar en la convocatoria, de acuerdo a lo previsto en el Marco General.
Se actualizd el registro ante el TecNM de las lineas de investigacion de los 12 programas educativos.

En el mes de noviembre 2025, los 5 programas de Maestria en Cienciasy 5 programas de Doctorado
en Ciencias participaron en la evaluacién del Sistema Nacional de Posgrado (SNP), se tiene la
informacion actualizada en el sistema informatico de la Secretaria de Ciencia, Humanidades,
Tecnologia e Innovacion (SECIHTI). Nueve de los programas estan evaluados por la SECIHTI,

cuentan con registro en el SNP y son elegibles para becas de posgrado.

A través de la evaluacion de nuestros programas educativos cumplimos con 2 objetivos centrales:
verificar la calidad académica y pertinencia de los programas educativos frente a estdndares
externos e internos y mejorar la formacién profesional de los estudiantes de alto nivel a través de

informacidén que sirva para tomar decisiones basadas en evidencias.

Con estas acciones el TecNM/CENIDET continUa consolidando su modelo de evaluacién con bases
institucionales y operativas que permiten integrar procesos de evaluacioén institucional dentro de
su planeacién y seguimiento operativo, asi como articular la evaluacién de programas con criterios
nacionales de calidad educativa y generar informacién util para la mejora continua de nuestros

posgrados y vinculacion.



1.1.4 Incremento en el niGmero de programas registrados en el Sistema
Nacional de Posgrados (SNP) de la SECIHTI.

La eficiencia terminal, determina la excelencia de los programas de posgrado, la cual ha permitido
que 9 de nuestros programas se encuentren acreditados durante los proximos 3 aflos en el Sistema
Nacional de Posgrados (SNP), estos reconocimientos permitirdn que lasy los estudiantes tengan la
posibilidad de postularse en las convocatorias nacionales de becas y apoyos, fortaleciendo su
desarrollo académico y su impacto en la investigacion cientifica y tecnoldgica del pais. Los

programas acreditados en el SNP y que son elegibles para becas de la SECIHTI son:

Nombre del Programa Académico

Doctorado en Ciencias en Ingenieria Electrénica
Maestria en Ciencias en Ingenieria Electrénica
Doctorado en Ciencias de la Computacion
Maestria en Ciencias de la Computaciéon
Doctorado en Ciencias en Ingenieria Mecanica
Maestria en Ciencias en Ingenieria Mecanica
Maestria en Ciencias de la Ingenieria

Doctorado en Ciencias en Ingenieria Mecatrénica
Maestria en Ciencias en Ingenieria Mecatrdnica

Maestria en Ciencias en Ingenieria Mecatrdnica

El programa de Doctorado en Ciencias de la Ingenieria sera sometido a evaluacién en la préoxima
convocatoria de la SECIHTI, mientras que los programas: Especialidad en Semiconductores y la
Maestria en Ingenieria son posgrados profesionalizantes, dirigidos a estudiantes que requieren

flexibilidad de horario para realizar sus estudios.



1.1.5 Apertura de nuevos programas de posgrado de acuerdo con los

criterios del Sistema Nacional de Posgrados SNP.

Durante 2025, las acciones se orientaron a la consolidacién, fortalecimiento y mejora continua de
la oferta académica existente, priorizando la calidad y el aseguramiento de los estandares

académicos vigentes.

En consecuencia, no se registraron nuevos programas de especializacion, maestria o doctorado

aprobados o implementados durante el periodo informado.

En enero de 2025, con gran satisfaccion se recibid el registro ante la Direccion General de
Profesionales de la Maestria en Ingenieria modalidad mixta. La primera generacioén inicié en agosto

con 2 estudiantes inscritos, uno en cada una de las dos lineas de investigacion.



1.2.1 Fortalecimiento de la planta académica.

La planta académica del TecNM/CENIDET se encuentra en proceso continuo de fortalecimiento
mediante la consolidacién de sus funciones sustantivas: docencia, investigacién, tutoria y gestion
académica. Dicha planta se robustecid con la contratacidon de un técnico docente para las areas de

los laboratorios en el posgrado en Ciencias de la Computacion.

1.2.2 Fortalecimiento de los programas de formacién, actualizacion
docente y profesional del personal académico.
Afianzar las competencias pedagdgicas, disciplinares, cientificas y tecnoldgicas del personal

académico, con el propdsito de elevar la calidad del proceso educativo, incrementa la

productividad cientifica y consolida el prestigio institucional del TecNM/CENIDET.

Las acciones emprendidas durante 2025, fueron posibles gracias a la participacion de 35 docentes,

investigadoras e investigadores de todos los departamentos académicos en los periodos

intersemestrales, impactando en la gestién y transparencia.

< DURACION

NOMBRE DEL CURSO FECHAS DE IMPARTICION DEL CURSO
Introduccion a la mineria de texto e implementacion 13/01/2025 al 17/01/2025 30 horas
en LMM Studioy NPU
Habilidades blandas para investigadores 13/01/2025 al 17/01/2025 30 horas
Aplicaciones en tiempo real: sistemas embebidos 13/01/2025 al 17/01/2025 30 horas
SciMAT y VOSviewer: dos herramientas de soporte para  13/01/2025 al 17/01/2025 30 horas
estudios bibliométricos en investigacién cientifica y
tecnoldgica
Simulacién con el software PVsyst de sistemas 13/01/2025 al 17/01/2025 30 horas
fotovoltaicos interconectados a la red
Introduccion a los algoritmos de la computacién 13/01/2025 al 24/01/2025 40 horas
cuantica
Analisis de sistemas hibridos de energias renovables 23/6/2025 al 27/6/2025 30 horas
con el software Homer Pro
Analisis mecéanico por el método de elemento finito 23/6/2025 al 27/6/2025 30 horas
Correccién y traduccién de articulos académicos en 23/6/2025 al 27/6/2025 30 horas
inglés
Programacion de maquina de estados en un ambiente  23/6/2025 al 27/06/2025 30 horas
grafico (nivel basico)
Introduccioén a la programacién cuantica 11/08/2025 al 15/08/2025 30 horas
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DURACION

NOMBRE DEL CURSO FECHAS DE IMPARTICION DEL CURSO
Principios basicos de SolidWorks 05/08/2025 al 12/08/2025 30 horas
Disefo de circuitos para PCB usando ALTIUM 30/6/2025 al 4/7/2025 30 horas

TECNM PROMUEVE LA EXCELENCIA EDUCATIVA CON PROGRAMA NACIONAL DE
ACTUALIZACION EN TECNOLOGIAS EMERGENTES

El TecNM/CENIDET fue sede del Programa de Capacitacién Actualizacién Docente en Tecnologias
Emergentes: Ciberseguridad, Ciencia de Datos, Inteligencia Artificial y Desarrollo de Aplicaciones,
realizado del 06 al 09 de mayo; teniendo como objetivo enriquecer la practica docente mediante

enfoques innovadores y comprometidos con una educacion.

En el mes marzo se llevd a cabo una reunidn donde participaron investigadores, docentes,
subdirectoresy subdirectoras académicos de los Institutos y Centros de Apizaco, Linares, Chetumal,
Conkal, Orizaba, Villahermosa, Aguascalientes y CENIDET, asi como personal de la Direccidon de

Docencia e Innovacién Educativa.

Se presentaron acuerdos para el fortalecimiento de los programas del personal docente 2025, con
el objetivo de mejorar la calidad educativa y la formacién continua en los diferentes niveles del
TecNM.
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Se dio inicio al Curso de Capacitacion de Institutos Tecnoldgicos del TecNM virtual, en donde el
Director General, Ramoén Jiménez Lépez destacd el impacto de esta nueva modalidad educativa,
gue derriba barreras fisicas y abre oportunidades de acceso a la Educacién Superior para las y los
mexicanos. La capacitacion se centrd en la operacion del TecNM Virtual y en |la estandarizacion de
los procesos académico-administrativos de los 202 programas educativos ya autorizados a nivel

nacional.

1.2.4 Incremento en el nUmero de académicos con reconocimiento del
perfil deseable, conforme al Programa para el Desarrollo Profesional
Docente (PRODEP).

Una forma de distinguir al personal docente que cumple con eficacia y equilibrio en sus funciones
de profesor de tiempo completo, es a través del Reconocimiento de Perfil Deseable otorgado por
el Programa de Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) de la Secretaria de Educacién Publica
(SEP), que tiene como objetivo reconocer las funciones académicas sustantivas de generaciéon y

aplicacion del conocimiento, la docencia y la participacion en actividades de gestién y vinculacion.

En 2025 el TecNM/CENIDET consolidé su plantilla académica mediante 44 profesores-
investigadores con el Reconocimiento de Perfil Deseable del PRODEP, divididos en tres

departamentos académicos:

DEPARTAMENTO PERFIL DESEABLE
Ciencias Computacionales 15
Ingenieria Mecanica 12
Ingenieria Electrénica 17

Con estos avances, el TecNM/CENIDET reafirma su compromiso con la excelencia académica y el
desarrollo profesional de su personal docente, al contribuir en la mejora continua de sus programas

educativos.

12



1.2.5 Actualizacion de la planta docente en competencias digitales.

El TecNM/CENIDET presente en la reuniéon de trabajo y actualizacién del Programa de Disciplinas
para el Area de Ciencias de la Computacién. Este programa esta dirigido a docentes provenientes
de diversos institutos tecnoldgicos del pais que imparten clase en los programas educativos de
Inteligencia Artificial, Ciencia de Datos, Ciberseguridad y Desarrollo de Aplicaciones, con el objetivo

de fortalecer y actualizar sus conocimientos, habilidades y aptitudes profesionales.

En el tercer trimestre se ofrecié el curso “Exploracién del uso de IA generativa en el disefio

instruccional” orientado a fortalecer las competencias digitales de los docentes.

Se participd y culmind satisfactoriamente el curso en linea "Apertura y disefio de interacciones

inteligentes con agentes de IA utilizando IBM Granite", con la participacion de 21 docentes.

TecNM/CENIDET promueve en los docentes y estudiantes el interés por los conocimientos en
inteligencia artificial, "Redes neuronales artificiales desde CERQO", con el objetivo de promover las

vocaciones cientificas y tecnoldgicas entre las y los estudiantes del nivel medio superior
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1.3.2 Capacitacion y desarrollo del personal directivo y de apoyo y

asistencia a la educacion.

En el marco del fortalecimiento institucional del Centro Nacional de Investigacion y Desarrollo
Tecnoldgico (CENIDET) durante 2025, se implementaron acciones orientadas a la capacitacion,
actualizacion y profesionalizacion del personal, teniendo como objetivo fortalecer las competencias
técnicas, administrativas, normativas, de gestion y liderazgo, alineadas a los principios de eficiencia,

transparencia y mejora continua en el servicio publico.

De acuerdo al Programa Anual de Capacitacion (PAC) 2025 y al Plan de accidn de la politica de
igualdad laboral y no discriminacidn, se impartieron cursos para todo el personal del
TecNM/CENIDET, en las modalidades presencial y virtual a través de las diversas plataformas que
ofertan capacitaciéon en linea, favoreciendo la actualizacion permanente y el desarrollo profesional

personal.

Nombre del curso / taller Duracién

Revisién por la direccién enfocado a un Sistema de Gestidon

Ambiental (SGA) e incorporacion de consideraciones sobre el cambio 30 HORAS
climatico en el Sistema de Gestién
El enfoque de ciclo de vida en la Norma I1SO 14001:2015 30 HORAS
Comunicacion efectiva en el trabajo 30 HORAS
Introduccién a la Administracidon Publica Federal 10 HORAS
Etica e integridad publica para un buen gobierno 8 HORAS
Diplomado: Pensamiento critico para la educacién tecnoldgica 170 HORAS
Subcomité de Etica, procedimiento y conceptos generales 10 HORAS
Habilidades blandas 30 HORAS
Gestion y cumplimiento de requisitos legales ambientales en el

) ) ) 30 HORAS
Sistema de Gestion Ambiental (SGA)
Excel intermedio 30 HORAS
Formacién de auditor Interno bajo la norma mexicana NMX-R025-

20 HORAS

SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion.

14



Con estas acciones, el TecNM/CENIDET refrenda su compromiso con la mejora continua y el

fortalecimiento de la calidad educativa y administrativa en beneficio de la comunidad educativa.

1.4.2 Incremento de la participacion de académicos y estudiantes en

las convocatorias nacionales e internacionales.

El TecNM/CENIDET alineado con la internacionalizacion y el posicionamiento en el plano global,

organizo, promovid y participd en las siguientes convocatorias nacionales e internacionales:
Académicos y estudiantes participantes en materia de investigacion:

19 profesores del TecNM/CENIDET participaron en el Congreso Internacional de Tecnhologia y
Ciencia Aplicada 2025 y en el concurso Robot CITCA en areas prioritarias como: cambio climatico,
economia circular, desarrollo sustentable, educacién y cultura, electromovilidad, inteligencia
artificial, tecnologia 5.0 y ciencia de datos, vivienda, sistemas sociolégicos, salud, gestién del agua,
sistemas agroalimentarios sustentables, eficiencia energética/energia renovables, agentes tdxicos
y procesos contaminantes; 13 profesores de posgrado participaron en el Verano Internacional de
Investigacion de Ciencia y Tecnologia del TecNM. 8 académicos participaron como asesores en el
evento INNOVATECNM 2025 en Pachuca Hidalgo con las siguientes categorias: Industria eléctrica
y electrénica, electromovilidad y transicion energética, servicios para la salud humana, industrias

creativas, sostenibilidad y cambio climatico.

33 profesores participaron en los 28 proyectos desarrollados en el marco de la convocatoria 2025

Proyectos de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion.

10 docentes sometieron 10 proyectos en las distintas convocatorias de investigacion que emitio la

SECIHTI en 2025.
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Convocatoria Docente Titulo

Eventos académicos para Escuela Latinoamericana de Ingenieria

Jonathan Villanueva

fortalecer la colaboracion Computacional y Robdtica 2025

cientifica y humanistica

Internacional

Ecos Nord

Ciencia Basica y de Frontera

Ciencia Bésica y de Frontera

Ciencia Basica y de Frontera

Ciencia Bésica y de Frontera

Ciencia Basica y de Frontera

Ciencia Bésica y de Frontera

Tavira

Gloria Lilia Osorio

Gordillo

Carlos Daniel Garcia

Beltran

Eddie Helbert

Clemente Torres

Manuel Adam
Medina

Modnica Borunda

Pacheco

Mario Ponce Silva

Maria Yasmin

Herndndez Pérez

“Estrategia de Control
por Consenso para Vehiculos
Conectados Inteligentes Mediante
Estimacion Basada en Observadores”
Estrategias de Monitoreo y
Diagnostico de fallas para Médulos de
Baterias de lones de Litio de Vehiculos
Eléctricos de Tecnologia Nacional
"Desarrollo de una metodologia para
el estudio y modelado de sistemas
adaptativos complejos por medio de
programacion genética multi-arbadl"
Matematicas para la Salud de la Mujer:
Estimacién de la prediccién
inmunitaria generada por la vacuna
contra el VPH y su impacto en la
prevencién del CaCU.
"Descarbonizacion desde el Cielo:
Disefio de algoritmos de IA explicable
geoespacial (GEOXAI) y optimizacion
cuantica multiobjetivo para la
generacion de energias limpias que
satisfagan el consumo energético
regional"
Analisis y Aplicacion de Convertidores
Resonantes en Energias Renovables y
Electromovilidad”
Modelos Predictivos del
Comportamiento e Interacciones de
las Cadenas Pesadas y Cadenas
Ligeras en la Formaciéon de
Anticuerpos ANTI-SARS-CoV-2"
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Convocatoria Docente Titulo

Sembrando Ciencia: Fomento de la
Divulgacién Comunitaria de |a - )
) ] i Juan Reyes Reyes ciencia y la tecnologia en bachilleratos
Ciencia y las Humanidades
comunitarios en el Estado de Morelos"

Divulgacion Comunitaria de la Jonathan Villanueva  "Telpochcalli 4.0: Educacién Ancestral

H T n
Ciencia y las Humanidades Tavira con Tecnologia para el Futuro

Estudiantes participantes en materia de investigacion:

53 estudiantes participaron en el congreso CITCA, 6 en el evento ROBOTCITCA, 20 en el concurso
INNOVATEC fase regional y nacional y 20 estudiantes en el concurso local 3+3 Minutos sobre mi

tesis, 6 de ellos participaron en la fase estatal.
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Estudiantes de los programas de Maestria y Doctorado en Ciencias de la Ingenieria e Ingenieria
Electrénica participaron como ponentes en el congreso 5th International Conference on Applied
Automation and Industrial Diagnostics, ICAAID25 en Argelia. Los trabajos presentados fueron

seleccionados para ser publicados en la base de datos digital IEEE Xplore.

Estudiante Programa Titulo
Ciencias de la Sustainable Production and
Ingenieria Automation: A Case Study on
Alan Jair Gamboa Escobar Anaerobic Digestion of Dairy Industry
Wastewater
) ) Ciencias de la Observer-based estimation for an
Elias Ramos Hernandez ) o )
Ingenieria essential oil extraction system
Ciencias de la Disturbance rejection control system
Blanca Lucero Xopo . o ;
Ingenieria for stabilizing a driverless two-wheeled
Rodriguez )
vehicle
Ciencias de la Aerodynamic Effects on AGV Motion: A
i ] . Ingenieria Nonlinear Dynamic-Kinematic
Joaquin Hernandez Santiago . ) ) ) ) )
Electrénica Simulation Study with Relative-Wind

Mapping and Gusts

Ciencias de la Takagi-Sugeno unknown input
Evelyn Bahena Bustamante Ingenieria observer for secure communication of
Electronica nonlinear chaotic systems

El objetivo es desarrollar proyectos creativos y escalables que impulsen la investigacion y el
desarrollo tecnoldgico para resolver problemas en diversos sectores econdmicos, de servicios y

sociales a nivel local, regional, nacional e internacional.
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INVESTIGADOR DOCENTE DEL TECNM/CENIDET PARTICIPA EN EL IEEE MEXICAN
HUMANITARIAN TECHNOLOGY CONFERENCE 2025.

En el marco del IEEE Mexican Humanitarian Technology Conference 2025, se llevé a cabo el Primer
Concurso de Proyectos y Prototipos Tecnoldgicos, realizado en el Instituto Tecnoldgico de

Monterrey, Campus Puebla,

En este importante evento, el Dr. Jonathan Villanueva Tavira, investigador docente del
Departamento de Ciencias de la Computacién del TecNM/CENIDET, participd conjuntamente con
residentes de la linea de investigacion en Inteligencia Artificial, representando al Grupo de
Inteligencia Artificial con el proyecto titulado: "Aprendizaje automatico para la identificacion de
personas en ambientes controlados", bajo la direccidon de la Dra. Andrea Magadan Salazar y el Dr.
Jonathan Villanueva Tavira. Este proyecto tiene como objetivo aplicar técnicas de aprendizaje
automatico para mejorar la seguridad y eficiencia en entornos donde el reconocimiento confiable
de personas es crucial. Con gran orgullo compartimos que el proyecto obtuvo el segundo lugar en

este importante certamen.

1.4.3 Incremento en el nimero de docentes y estudiantes que

adquieran la habilidad de comunicacién en una segunda lengua.

En un mundo cada vez mas interconectado, es necesario desarrollar competencias que sean
herramientas clave para el desarrollo profesional y de investigacion; por ello, para el fortalecimiento
de la calidad educativa y la internacionalizacién del aprendizaje, en el TecNM/CENIDET se prioriza
el desarrollo de la competencia comunicativa en una segunda lengua, para gue nuestros
estudiantes y docentes continden expandiendo sus habilidades que les permitan construir un
puente para aprovechar oportunidades en un dmbito académico y profesional cada vez mas

diverso y competitivo.
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Se registré un total de 215 estudiantes participantes en cursos de inglés y TOEFL distribuidos
durante el primer trimestre; de ellos, 101 corresponden a estudiantes de posgrado inscritos en los
cursos de preparacion de Reading Comprehension, Grammatical Structure y Curso de

preparacion para el TOEFL.

En el segundo trimestre se realizd el curso “Correccidn y traduccién de articulos académicos en
inglés” con la asistencia de 7 estudiantes de maestria y doctorado. Asimismo, durante el tercer

trimestre se impartid el mismo curso de inglés dirigido a docentes con la participacidon de 4 de ellos.

Reading Comprehension 42 h 22 56
Grammatical Structure 42 h 54 29
Curso de preparacion para el TOEFL 45h 14 29
Correccién y traduccioén de articulos 30 h 1 ¢}

académicos en inglés
Total 101 N4

1.4.4 Fortalecimiento de la movilidad o intercambio académico de

docentes y estudiantes a nivel nacional e internacional.

El CENIDET ha consolidado estrategias orientadas a la movilidad e intercambio académico de

docentes, investigadores; asi como de estudiantes, tanto a nivel nacional e internacional.

Estancia académica en Francia.

La Dra. Gloria Lilia Osorio Gordillo y el Dr. Manuel Adam Medina, realizaron una estancia de
movilidad académica internacional en la Universidad de Lorraine en Francia, con la finalidad de
establecer proyectos internacionales de investigacion, temas de tesis en cotutela y estancias de
investigacion. De esta manera, la Dra. Osorio asistid como docente del curso de Matematicas y

Automatizacion en la sede de Longwy.
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Estancia académica en Medellin, Colombia.

Los Doctores Alicia Martinez y Hugo Estrada, realizaron una estancia con la finalidad de asistir al
Seminario Internacional de Investigacidon e Innovacién en Ingenieria de Software, para realizar
reuniones de trabajo que puedan dar origen a direcciones y codirecciones de tesis y proyectos de

colaboracién entre ambas instituciones.
Estancia académica en Lima, Peru.

La Doctora Olivia Graciela Fragoso realizd una estancia en el Congreso Internacional de Mejora de
Procesos de Software (CIMPS 2025), que se llevd a cabo en Lima, Perud para presentar y difundir los
resultados de proyectos de investigacion por medio de la presentacién y discusion del articulo
"Relevance of learning resources for E-training", y asi fortalecer la vinculacién internacional del

TecNM y del CENIDET.

Estas acciones permitieron el intercambio de conocimientos, transferencia tecnoldgica y el
desarrollo de proyectos conjuntos con instituciones de educacién y centros de investigacion de

reconocido prestigio.
ESTUDIANTES DEL TECNM/CENIDET VISITAN EL CENAM EN QUERETARO

En el marco de la conmemoracién del Dia Mundial de la Metrologia, 3 estudiantes del
TecNM/CENIDET realizaron una visita al Centro Nacional de Metrologia (CENAM), ubicado en
Querétaro, Qro. como parte del evento “Puertas Abiertas”. Teniendo como objetivo fortalecer los
conocimientos en metrologia y conocer de cerca las actividades que realiza este importante

organismo nacional.

ESTUDIANTES DEL TECNM/CENIDET VISITAN LA FABRICA TEXTIL MARIA

Estudiantes del drea de Ciencias de la Ingenieria del TecNM/CENIDET, realizaron una visita
académica a la Fabrica Textil “Maria”, ubicada en el estado de Puebla, como parte de las actividades

complementarias a su formaciéon profesional.
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Esta experiencia tuvo como objetivo fortalecer los conocimientos adquiridos en el aula, al brindar a

las y los estudiantes un acercamiento directo con el entorno industrial real. Durante el recorrido,

pudieron observar la aplicacién de estandares de calidad y practicas sustentables implementadas

en los procesos productivos, lo que permitié reflexionar sobre la importancia de la ingenieria en el

impulso hacia un desarrollo sostenible.

Como resultado, se evidencia un incremento en la participacién académica en escenarios

nacionales e internacionales, el fortalecimiento de competencias y la consolidaciéon de vinculos de

cooperaciéon que impactan positivamente en la calidad de la investigacidn y la formacién de talento

humano.

ESTANCIAS DE INVESTIGACION Y DOCENCIA DE ACADEMICOS DEL TECNM/CENIDET
INTERNACIONAL.

Dra. Gloria Lilia
Osorio Gordillo

Dr. Manuel
Adam Medina

Dra. Olivia
Graciela
Fragoso Diaz

Dra. Maria
Hernandez
Pérez

Dra. Blanca
Dina Valenzuela
Robles

Universidad
de Lorraine

Universidad
de Lorraine
Universidad
Catdlica de
Peru

Universidad
Catodlica de
Peru
Universidad
Catdlica de
Peru

Lorraine,
Francia

Lorraine,
Francia

Lima, Peru,

Lima, Peru

Lima, Peru

21/abril/2025

18/agosto/2025

13/octubre/2025

11/octubre/2025

13/octubre/2025

22

21/mayo/2025

04/septiembre/2025

19/octubre/2025

19/octubre/2025

19/octubre/2025

Estancia de
investigacion

Estancia
Académica

Congreso
“CIMPS
2025"

Congreso
“CIMPS
2025"
Congreso
“CIMPS
2025"



ESTANCIAS DE INVESTIGACION Y DOCENCIA DE ACADEMICOS DEL TECNM/CENIDET
INTERNACIONAL.

Dra. Alicia
Martinez
Rebollar

Dr. Hugo
Estrada
Esquivel

Eduardo
Sanchez
Jiménez

Martin Ulises
Millan
Guerrero

Jorge
Francisco Ruiz
Lépez

Jesus Eduardo
Duran Delfin

Ana Luisa Islas
Avila

Julio Victor
Sanchez
Herndndez

Jorge Luis
Madera Mufiz

Eydi Lépez
Hernandez

Fher Said
Macedo Garcia

Tecnoldégico
de Antioquia

Tecnoldgico
de Antioquia

Medellin,

Medellin
Colombia

Colombia.

18/agosto/2025

18/octubre/2025 26/octubre/2025

26/octubre/2025

MOVILIDAD DE ESTUDIANTES INTERNACIONAL

Doctorado

Maestria

Doctorado

Doctorado

Maestria

Maestria

Doctorado

Doctorado

Doctorado

08/enero/
2025

08/febrero/2
025

01/marzo/
2025

01/marzo/20
25

22/marzo/
2025

22/marzo/20
25

01/marzo/20
25
30/agosto/20

25

17/septiembr
e/2025

14/julio/2025

04/mayo/2025

17/julio/2025

30/agosto/2025

04/mayo/2025

04/mayo/2025

30/agosto/2025

16/octubre/2025

24/abril/2027

DALHOUSIE
UNIVERSITY

Coruna, Espafa

Lorraine,
Francia

Ciudad de Sao
José dos
Campos, Brasil
Punta Arenas,
Chile

Puntas Arenas,
Chile

Alberta, Canada

Madrid, Espana

Gijon, Asturias,
Espana

Estancia
Académica

Estancia
Académica

Nova Scotia, Canada

Universidad de la
Corufa

Universidad de
Lorraine

Instituto Tecnoldgico
de Aerondutica

Universidad de
Magallanes

Universidad de
Magallanes

Greidanus Honey
Mill

Universidad Rey
Juan Carlos (URJC)

Universidad de
Oviedo (Uniovi)



MOVILIDAD DE ESTUDIANTES INTERNACIONAL

Lizbeth Doctorado  06/septiemb  15/septiembre/2  Roma, Italia Sapienza,

Gomez Mufoz re/2025 025 Universitadi, Roma
Victor Manuel Doctorado 08/septiemb  14/septiembre/2 Roma, Italia Sapienza,

Romero re/2025 025 Universitadi, Roma
Judrez

Jesus Alfonso Maestria  13/octubre/2  19/octubre/2025 Lima, Perl Universidad Catdlica
Ocampo 025 de Peru

Mujica

Eduardo Doctorado  24/noviembr 30/noviembre/2  Prato, Italia University Center
Sanchez e/2025 025 City of Prato
Jiménez

ESTUDIANTES DEL CENIDET REALIZAN ESTANCIA ACADEMICA EN LA ANTARTICA
CHILENA.

Estudiantes de la Maestria en Ciencias de la Computacidn, en la linea de investigacion en Cémputo
Inteligente, Ana Luisa Islas Avila y Julio Victor Sdnchez Hernandez, realizaron con éxito su estancia
académica en la Universidad de Magallanes, ubicada en Punta Arenas, Regidn de Magallanes y de

la Antartica Chilena.

Trabajaron en las fases finales de sus proyectos de tesis, presentaron resultados preliminares y
ofrecieron un taller relacionado con su linea de investigacién, fortaleciendo asi sus competencias

académicas y profesionales.



1.4.5 - Incremento en las asignaturas impartidas en una segunda

lengua.

El conocimiento de una segunda lengua es un activo valioso tanto en el ambito académico como
en el profesional. Por ello, TecNM/CENIDET estd optando por promover la imparticion de las
materias de Seminario de Investigacién en una segunda lengua en los planes académicos de
cuatro programas de doctorado: Doctorado en Ciencias en Ingenieria Electrénica, Ciencias de la
Computacién, Ciencias en Ingenieria Mecédnica y Doctorado en Ciencias de la Ingenieria para

preparar a los estudiantes para un mercado laboral globalizado.

ET.1.2 Integracion en los planes y programas de estudio de elementos
con orientacion hacia el desarrollo sustentable y la inclusién.

Los doce programas académicos que se imparten en TecNM/CENIDET cuentan con proyectos y/o
temas de tesis orientados hacia el desarrollo sustentable y la inclusién. En todos los programas de

posgrado que se imparten en CENIDET existen proyectos de investigaciéon o temas de tesis que

abordan cada uno de los 17 objetivos de desarrollo sostenible de la agenda 2030.
COLOQUIO VIRTUAL DEL TECNM/CENIDET 2025

Se inauguré el Coloquio Virtual del TecNM/CENIDET 2025, dando inicio con la conferencia titulada:
"El riego de precisiéon, un elemento fundamental para la agricultura sustentable", impartida por la

Dra. Gloria Lilia Osorio Gordillo.
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DIPLOMADO EN ENERGIA SUSTENTABLE PARA ELECTROMOVILIDAD

El TecNM/CENIDET impartié en linea el diplomado sustentable para electromovilidad, disefiado

para profesionales interesados en el futuro de la movilidad y la energia sustentable.

AMVIAC RECONOCE PROYECTO DE SOSTENIBILIDAD DESARROLLADO POR
ESTUDIANTE DE CENIDET

La Asociacion Mexicana de Voluntariado Internacional A.C. (AMVIAC) otorgd reconocimientos a la
Ing. Daniela Estrada Severiano; estudiante de la Maestria en Ciencias de la Ingenieria, al
TecNM/CENIDET y al NODESS Matlani Tlaki, por su destacada participacién en el proyecto de tesis
“Aprovechamiento de los residuos textiles de los hogares del Estado de Morelos, basado en el

modelo de economia circular”, dirigido por la Mtra. Rosa Olivia Maquinay Diaz.

Durante el evento, AMVIAC también reconocié la valiosa colaboracién de la Ing. Estrada Severiano
con el NODESS Matlani Tlaki en la implementacién del proyecto en la comunidad de la Ex Hacienda
El Hospital, donde ha impulsado acciones para la reduccion de residuos textiles y la promocion de

practicas sostenibles orientadas al fortalecimiento del desarrollo comunitario.
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En el TecNM/CENIDET reafirmamos nuestro compromiso con la investigacion orientada a la

sostenibilidad y al desarrollo de las comunidades.

TECNM/CENIDET PRESENTE EN EL CONGRESO INTERNACIONAL DE DESARROLLO
SUSTENTABLE Y ENERGIAS RENOVABLES (CIDSER)

Estudiantes de Ciencias de la Ingenieria del TecNM/CENIDET participaron en el Congreso
Internacional de Desarrollo Sustentable y Energias Renovables, realizado en Orizaba, Veracruz. En
dicho evento los estudiantes, presentaron pdsteres con resultados de sus investigaciones en favor

del desarrollo sostenible.

Objetivo 2. Cobertura con equidad y justicia social.

2.2.1 - Incremento de la participacion de estudiantes en programas

oficiales de becas.
En 2025 el TecNM/CENIDET tiene registro de 303 estudiantes con apoyo de beca en los diferentes

programas de posgrado. Estas becas constituyen un mecanismo fundamental para garantizar el

acceso, permanencia y conclusion exitosa de estudios de maestria y doctorado.
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PROGRAMA ESTUDIANTES BECADOS

2025
Doctorado en Ciencias en Ingenieria Electrénica 4]
Doctorado en Ciencias de la Ingenieria Mecéanica 19
Doctorado en Ciencias de la Computacion 61
Doctorado en Ciencias de la Ingenieria 25
Doctorado en ciencias en Ingenieria Mecatrénica 0
Maestria en Ciencias de la Ingenieria Electrénica 47
Maestria en Ciencias de la Ingenieria Mecanica 26
Maestria en Ciencias de la Computacion 38
Maestria en Ciencias de la Ingenieria 33
Maestria en Ciencias en Ingenieria Mecatrdnica 13
Becarios Total 303

2.2.3 Matricula de posgrado.

El proceso de matriculaciéon en el TecNM/CENIDET se realiza conforme a convocatorias publicadas
a través de campafias de promocion y difusién en diferentes medios de comunicacién masiva,
electrénicos y redes sociales, con lo que se busca dar a conocer la oferta académica e incrementar
la matricula en los 11 posgrados y 1 especialidad que se imparten; los resultados reflejan el interés y
la confianza de la comunidad académica en nuestra oferta educativa, asi como el compromiso

institucional con la calidad académica.

TIPO DE ACTIVIDAD DE DIFUSION NUMERO DE ACTIVIDADES
Entrevistas en medios (TV y Radio) 6
Notas académicas publicadas en prensa 1
Publicaciones académicas en redes sociales 292
Videos en Facebook 136
Videos publicados en YouTube 15
Total de difusién académica 450
SEGUIDORES EN REDES SOCIALES NUMERO DE SEGUIDORES
Seguidores en Facebook 11509
Seguidores en Instagram 1053
Seguidores en Twitter 2000
Subscriptores en Youtube 1350
TOTAL DE SEGUIDORES EN REDES SOCIALES: 15,912
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PROGRAMA MATRICULA 2025
Doctorado en Ciencias en Ingenieria Electrénica 47
Doctorado en Ciencias de la Ingenieria Mecanica 22
Doctorado en Ciencias de la Computaciéon 67
Doctorado en Ciencias de la Ingenieria 25
Doctorado en ciencias en Ingenieria Mecatrdnica 2
Maestria en Ciencias de la Ingenieria Electrénica 57
Maestria en Ciencias de la Ingenieria Mecanica 34
Maestria en Ciencias de la Computaciéon 55
Maestria en Ciencias de la Ingenieria 38
Maestria en Ciencias en Ingenieria Mecatrdnica 16
Maestria en Ciencias de la Ingenieria con orientacion 2
Profesionalizante
Especialidad en Semiconductores 3
Matricula Total 368

Matricula del TecNM/CENIDET por posgrado.

2.2.4 Matricula en la modalidad no escolarizada -en linea o virtual y a

distancia - y mixta.

En el TecNM/CENIDET ofertamos la Maestria en Ciencias de la Ingenieria con Orientacién
Profesionalizante en modalidad mixta, en el periodo agosto - diciembre 2025 se tiene una matricula
de 2 estudiantes. Esta modalidad, permite mayor flexibilidad en el proceso de ensefanza-
aprendizaje y garantiza la continuidad académica de los estudiantes que, por diversas

circunstancias, requieren una organizacioén diferenciada de su jornada escolar.
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2.4.1 Fortalecimiento de laboratorios del Instituto Tecnolégico o

Centro.

Durante 2025, se consolidaron acciones estratégicas orientadas al fortalecimiento de talleres y
laboratorios, reconociendo su papel fundamental en el desarrollo de competencias técnicas y la
articulacion entre teoria y practica. En este periodo, se priorizé el Centro de Cémputo con la
adquisicion de un Firewall de préoxima generacion (NGFW) diseflado para proteger redes medianas
y grandes contra amenazas cibernéticas avanzadas. Motor DFDPI, inspeccidn bidireccional basada
en flujos de paso uUnico, SD-WAN, crea distribuye y balancea las cargas, potente gestiéon de
dispositivos individuales, informes IPFIX, reconocimiento de contenido, prevenciéon de intrusosy
amenazas, inteligencia y control de aplicaciones filtrado de contenido antivirus, Switch Intellinet
Gigabit Ethernet 561044, 24 Puertos 10/100/1000Mbps 2 Puertos SFP, 52 Gbit/s, 8192 entradas, asi
como con Access Point Aruba de Banda Dual Instant On AP25; estos Ultimos, para fortalecer la red

inalambrica en las areas de Ingenieria Mecanica y Ciencias de la Ingenieria.

Asimismo, se impulsaron programas de mantenimientos preventivos y correctivos que aseguraron
la operatividad continua de los equipos, el cambio de equipos de aires acondicionados en los
laboratorios de los posgrados de Ingenieria Electrénica y el de Ciencias de la Ingenieria con el
proposito de garantizar espacios de aprendizaje acordes a las demandas del entorno permitiendo
desarrollar las actividades académicas en mejores condiciones ambientales que influyen

directamente en el aprendizaje, la concentracién y el confort.

30



Objetivo 3. Formacion integral de la comunidad estudiantil.

3.1.1 Incremento en el numero de estudiantes de nuevo ingreso que

participan en actividades civicas, culturales y/o deportivas.

La comunidad estudiantil de nuevo ingreso representa un sector clave, ya que se encuentran en
un proceso de adaptacion académica, institucional y social. En este contexto, han demostrado una
integracién positiva en actividades civicas, culturales y deportivas constituyendo un elemento
fundamental para su formacién integral. Su participacién es en torneos de basquetbol, club de

ajedrez, yoga.

Con estas actividades fortalecen habilidades como el trabajo en equipo, disciplina, liderazgo,
sensibilidad social, pensamiento critico, conciencia ciudadana; fortaleciendo asi, su permanenciay

éxito en sus estudios.

NO. ACTIVIDAD NUMERO DE ESTUDIANTES
NUEVO INGRESO

1. Basquetbol 5

2. Club de ajedrez 2

3. Yoga 3
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3.1.2 Incremento en el numero de estudiantes de reingreso que

participan en actividades civicas, culturales y/o deportivas.

EL TECNM/CENIDET PRESENTE EN EL CONVERSATORIO “SOY MUJER Y HAGO
CIENCIA” DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS.

Se participd en el Conversatorio “SOY MUJER Y HAGO CIENCIA", un evento Unico que destaco el
papel esencial de las mujeres en la ciencia y la tecnologia. Profesoras y estudiantes de nuestro
Centro de las areas de Ciencias de la Ingenieria, Ingenieria Electrénica, Ingenieria Mecanica,
Ingenieria Mecatrénica y Ciencias de la Computacion tuvieron la oportunidad de presentar sus
proyectos ante los asistentes, demostrando su talento, creatividad y compromiso con la cienciay la

tecnologia.

ESTUDIANTES DEL TECNM/CENIDET PARTICIPARON EN “UN PEON A LA VEZ"
TORNEO DE AJEDREZ 2025.

Estudiantes del TecNM/CENIDET, participaron en el Torneo de Ajedrez 2025 titulado “Un pedn a la
vez". La convocatoria fue realizada por La Casa del Ajedrez de Morelos con el respaldo de la
Asociacion de Ajedrez de Morelos A.C.,, en colaboracién con la Universidad Fray Luca Paccioli y

Joévenes Accionando Morelos S.C.
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Con el objetivo de fortalecer uno de los ejes estratégicos que es Impulsar la formacién integral de
los estudiantes para contribuir a su desarrollo, cada semestre en el TecNM/CENIDET se promueven
actividades artisticas, deportivas y culturales para los estudiantes y el personal del Centro con clases

de baile, torneos de futbol, basquetbol, ajedrez y yoga.

NO. ACTIVIDAD NUMERO DE ESTUDIANTES
REINGRESO

1. Basquetbol 30

2. Fatbol 28

3. Ajedrez 20

4. Yoga 8

3.2.1 Fortalecimiento de la infraestructura fisica para el desarrollo de
actividades de compromiso civico, culturales-artisticas, deportivas y

recreativas.

En 2025 el TecNM/CENIDET realizdé gestiones y presenté postulaciones a diversos programas de
financiamiento gubernamental como: Programa Presupuestario U079 “Expansién de la Educaciéon
Media Superior y Superior” (tipo superior), requerimiento de bienes, carteras de inversién y el Fondo
de Aportaciones Multiples FAM, para proyectos orientados a infraestructura fisica en los rubros de

obray equipamiento.

No obstante que los proyectos cumplieron con los lineamientos técnicos, administrativos y
normativos establecidos en las respectivas convocatorias, incluyendo expedientes técnicos, analisis
de factibilidad, justificacion académicay proyecciones de impacto institucional, el TecNM/CENIDET
no resultd beneficiado con la asignacidon de recursos en el presente ejercicio. Sin embargo, la
participacién en dichos programas permitié integrar expedientes técnicos y presupuestales mas
robustos para futuras convocatorias, mantener presencia activa en los esquemas federales de

financiamiento para educacién superior.
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El TecNM/CENIDET refrenda su compromiso de continuar gestionando recursos extraordinarios
ante instancias federales y estatales, a fin de mejorar las condiciones de infraestructura que

favorezcan el desarrollo académico, deportivo, civico y cultural de la comunidad.

3.2.2 - Incorporacion y formacion de promotores para el desarrollo de

actividades del compromiso civico, culturales-artisticas y deportivas.

El TecNM/CENIDET fortalecié durante 2025 la estrategia de incorporaciéon y formacion de
promotores de actividades civico, culturales-artisticas y deportivas, como parte de su compromiso
con la formaciéon integral del estudiantado, a través de un promotor de basquetbol (Dr. Vitervo
Lépez Caballero), un promotor del club de ajedrez (Estudiante de doctorado Alejandro Pineda
Uribe), una promotora de yoga (Mtra. Verdnica Sotelo Boyas). Dicha estrategia tiene como objetivo
fomentar la participacion y complementar la formacién de los estudiantes mediante la promocion

de trabajo colaborativo, liderazgo y estilos de vida saludable.
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EL TECNM/CENIDET PRESENTE EN EL MUSEO FEST 2025: FESTIVAL DE CIENCIA, ARTE
Y MEDIO AMBIENTE

Académicos y estudiantes del TecNM/CENIDET, acompafados por nuestro director, el Lic. Lorenzo
O. Herndndez, participaron en la celebracién de la ciencia y la tecnologia donde se busca impulsar
la innovacion con actividades interactivas para toda la sociedad a través de talleres, conferencias,

exposiciones, cine cientifico, danza y presentaciones artisticas.

Se presentaron diversos prototipos desarrollados por nuestra comunidad académica, demostrando
su eficiencia y permitiendo a los visitantes interactuar con ellos. Asimismo, se difundieron
investigaciones y proyectos innovadores que reflejan el compromiso de nuestra instituciéon con el
avance del conocimiento y la sustentabilidad. Estas acciones enfocadas en despertar vocaciones
en nifos y jovenes y posicionar a la ciencia como un motor de cambio productivo, que favorezca la

competitividad y el progreso social.

3.2.3 Participacion en eventos intra y extra muros, de compromiso

civico, culturales, artisticos, deportivos y recreativos.

Durante el periodo correspondiente, se participd activamente en la organizaciéon, coordinaciéon y
ejecucion de diversos eventos orientados al fortalecimiento del compromiso civico, cultural,
artistico y deportivo, para contribuir en una formacién integral de los estudiantes y de los
trabajadores, en la mejora del ambiente laboral, la convivencia y el trabajo en equipo. Los eventos

se detallan a continuacioén:
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Rosca de reyes

Dia Internacional de la Mujer

Dia Internacional para Eliminar la Violencia contra la Mujer
Torneo de ajedrez “Un Pedn a la Vez" 2025
Dia de las madres

Dia del estudiante

Dia del padre

Dia del trabajador de la educaciéon

38° Aniversario del CENIDET

Fiesta Mexicana

Bienvenida a estudiantes de nuevo ingreso
Bazar solidario

Dia de muertos

O 0O 0O O O O o o o o o o o o

Celebracién de fin de ano



En el marco de la conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer, los participantes tuvieron la
oportunidad de ser parte de una actividad simbdlica y reflexiva: "Manos por la Igualdad". Esta accién
consistié en plasmar la silueta de sus manos en un mural, acompanado de mensajes escritos que

reflejaron su compromiso con la igualdad de géneroy el respeto mutuo.

CLUB DE LECTURA: FOMENTANDO LA IMAGINACION.

El Club de Lectura es un encuentro de trabajadores y estudiantes avidos por sumergirse en las
paginas de historias inspiradoras y profundizar en el vasto mundo del conocimiento a través de la

lectura. Se realizaron 15 sesiones de una hora con un total de 159 lectores.
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3.3.1 Fortalecimiento de la cultura de la prevencién mediante la
operacion de la Comision de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

En materia de seguridad e higiene, se encuentra conformada la Comisién de Seguridad e Higiene

en el Trabajo, para garantizar un entorno laboral seguro y saludable.
SIMULACRO NACIONAL EN TECNM/TECNM CENIDET

En el marco de seguridad y proteccién civil, todos los afios el dia 19 del mes de septiembre, se realiza
el Simulacro Nacional en las instalaciones del TecNM/CENIDET, en donde se activan los protocolos

de seguridad correspondientes a atencidon ante emergencias.

La realizacién de este simulacro nos da la oportunidad para desarrollar las practicas de alerta y

mejorar nuestra respuesta ante un sismo real.

INSPECCION DE INFRAESTRUCTURA EN CENIDET PARA ASEGURAR INTEGRIDAD DE
SUS INSTALACIONES.

Como medida de prevencion dentro del marco de actuacion de la Comision de Seguridad e Higiene
se realizd la inspeccién técnica de infraestructura por peritos especializados proporcionando un
analisis técnico para determinar si la estructura presenta danos, existe nivel de riesgo posterior a

los diversos sismos ocurridos.
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ACCIONES IMPLEMENTADAS POR EL TECNM/CENIDET PARA CONVERTIRSE EN UNA
INSTITUCION SUSTENTABLE.

En nuestro compromiso con el medio ambiente y la sustentabilidad, TecNM/CENIDET promueve la
iniciativa “TecNM 100% Libre de Plastico de un solo uso” como una accién preventiva integral que
protege la salud de la comunidad y el entorno en el trabajo, siendo gestionable bajo el marco de la

cultura de prevencién que promueve la Comision de Seguridad e Higiene.

ET.3.2 Difusion del Cédigo de Conducta del TecNM entre su comunidad.

Con el fin de fomentar un ambiente de trabajo con responsabilidad y ética profesional, se publica
en nuestra pagina oficial el Cédigo de Conducta, el cual establece las normasy principios que guian
nuestras acciones dentro del Centro; teniendo como objetivo promover la integridad, honestidad,
respeto, dignidad, equidad y la transparencia; siendo un reflejo de los valores fundamentales del
TecNM/CENIDET.

A los estudiantes en el evento dia de induccién se les imparte una platica sobre el comité de ética

y sus funciones.

5.2 Eje Estratégico 2. Fortalecimiento de la investigacion, el
desarrollo tecnolégico, la vinculacion y el

emprendimiento.

Objetivo 4. Investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e

innovacion.

4.1.1 Incremento y permanencia de académicos en el Sistema Nacional

de Investigadoras e Investigadores (SNII).

El Sistemna Nacional de Investigadoras e Investigadores de México reconoce la labor de las personas

dedicadas a producir conocimiento cientifico y tecnoldgico.

El TecNM-CENIDET cuenta con 54 profesores investigadores que pertenecen al Sistema Nacional
de Investigadoras e Investigadores, 15 con nivel 2, 34 nivel 1y 5 nivel candidato. Integrados en los
posgrados: 18 profesores en ciencias computacionales, 14 profesores en ingenieria mecanica, 20
profesores en ingenieria electrénica, 1 profesor en Ciencias de la Ingenieriay 1 profesor en Ingenieria

Mecatrénica.
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Seis profesores investigadores incrementaron de nivel en el SNII: 4 profesores incrementaron de

nivel 1a nivel 2, mientras que 2 profesores candidatos subieron a nivel 1.

4.1.2 - Impulso a la conformacién, el desarrollo y consolidacién de

Cuerpos Académicos.

Se cuenta con 43 profesores investigadores integrados en 12 Cuerpos Académicos:

e 5en consolidacion
e 5consolidados
e 2enformacion
Con esto se refleja la capacidad y calidad del personal docente y de investigacion que impulsa la

formacién de recursos humanos especializados de alto nivel.

Grado de Cuerpos Académicos

CENIDET-CA-6 Diagnéstico y Control de Sistemas Electromecanicos y Mecatrénicos Consolidado

N o A

Modelado, DSP y Control de Sistemas Energéticos Sustentables y
Sistemas Complejos

Transferencia de Calor y Masa en Edificaciones para el Ahorro de
CENIDET-CA-12 Energia Consolidado

CENIDET-CA-T Consolidado

Confiabilidad y Tolerancia a Fallas en Convertidores Electrénicos de

CENIDET-CA-14 Consolidado

Potencia
CENIDET-CA-16  Analisis, Disefio y Automatizacién de Sistemas Mecanicos Consolidado
CENIDET-CA-1 Sistemas Inteligentes y Computo Cientifico En Consolidacién
CENIDET-CA-8  Ingenieria de Software En Consolidacion
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Grado de Cuerpos Académicos

CENIDET-CA-9 Inteligencia Artificial En Consolidacion
CENIDET-CA-13 Optimizacion del Comportamiento de Uniones y Sistemas Mecéanicos En Consolidacion
CENIDET-CA-18 Internet de las Cosas en Ciudades Inteligentes En Consolidacion

Innovacién de Tecnologias Multidisciplinarias Aplicadas al Sector
Salud

Habilidades de Investigacion para Promover la Innovaciéon en
CENIDET-CA-19 Ingenieria Electrénica y Control (Hippiie Control) En Formacion

CENIDET-CA-17 En Formacion

4.1.3 - Conformacion de grupos de trabajo interdisciplinario para la

innovaciéon y emprendimiento.

En 2025, permanecieron cuatro cuerpos académicos interdisciplinarios para la innovaciéon y

emprendimiento integrados y en operacion:

e CENIDET-CA-6 Diagnoéstico y control de sistemas electromecéanicos y mecatrénicos

e CENIDET-CA-17 Innovacién de tecnologias multidisciplinarias aplicadas al sector salud

e CENIDET-CA-18 Internet de las cosas en ciudades inteligentes

e CENIDET-CA-19 Habilidades de investigacion para promover la innovacidon en ingenieria

electrénica y control (Hippiie Control)

4.2.1 Impulso al desarrollo de proyectos de investigaciéon cientifica,
desarrollo tecnolégico e innovaciéon con enfoque a la solucion de

problemas regionales y nacionales.

Se impulsé el desarrollo de proyectos de investigacion, alineados con las prioridades nacionales en
ciencia, tecnologia e innovacién, cumpliendo con la misién del TecNM/CENIDET orientada a la

generacioén y aplicacién del conocimiento cientifico y tecnoldgico.

También se consolidaron proyectos de investigacion financiados mediante la Convocatoria
Proyectos de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidon 2025, con un monto de
$4,141,685.00 por parte del Tecnolégico Nacional de México para financiamiento de 22 proyectos.
Se desarrollaron 6 proyectos sin financiamiento, cuyos resultados apoyan a la investigacion

cientifica y tecnoldgica.
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La Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion (SECIHTI) a través de |la
Convocatoria Ciencia Bésica y de Frontera 2025, aprobd el proyecto CBF-2025-1-1535: Desarrollo y
optimizacion de estrategias de modulacidén para maximizar el rendimiento de inversores con alta
densidad de potencia en aplicaciones de vehiculos eléctricos y energias renovables
interconectadas a la red, en la categoria impulso a la ciencia bésica y de frontera en todas las areas

y campos del saber cientifico, con un monto de $1,250,000.00 a desarrollarse en tres etapas.

4.2.2 Promocién de convenios y/o bases de concertacion para el

desarrollo.

El TecNM/CENIDET formalizé un convenio con el Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de
Morelos /Centro Morelense de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica (CEMITT), Gobierno del
Estado de Morelos, para el desarrollo del proyecto: Plataforma Inteligente de Vinculaciéon para la
Innovacién y el Desarrollo Tecnoldégico de Morelos (PIVITMor) dirigido por el Dr. Juan Gabriel

Gonzalez Serna, profesor investigador del TecNM/CENIDET.

Esta plataforma digital impulsa la vinculacidn entre empresas, instituciones, sociedad civil y
gobierno, creando colaboraciones que fortalecen la innovacién y el desarrollo en Morelos ademas
se fortalece la articulacion efectiva entre los actores de la Penta-hélice: academia, industria,
gobierno, sociedad y medio ambiente, facilitando la conexidn estratégica entre necesidades

tecnoldgicas y capacidades cientificas y tecnoldgicas especializadas.

42



423 - Impulso a la participacion de académicos en redes de

investigacion cientifica y tecnolégica.

Las Redes de Investigacion de TecNM, son estructuras colaborativas que unen a investigadores y
docentes de diversos campus del Tecnoldgico Nacional de México junto con socios externos, para
impulsar proyectos de investigacion aplicada, cientifica y desarrollo tecnoldgico. Su objetivo es
fomentar el trabajo colaborativo interinstitucional para resolver problemas de interés nacional.
e En la Red Nacional de Electromovilidad del TecNM, el eje transversal Electrificacion lo
coordina Abraham Claudio Sanchez.
e |La Red Nacional de Monitoreo y Recoleccién de Datos tiene a los integrantes del TecNM-
CENIDET: Josué Ruiz Martinez, Vitervo Lépez Caballero, Noé Alejandro Castro Sanchez y
Carlos Manuel Astorga Zaragoza.
e En la Red Internacional de Control y COmputo Aplicado participan los investigadores del
TecNM-CENIDET, Gloria Lilia Osorio Gordillo, Juan Reyes Reyes, Rodolfo Amalio Vargas

Méndez, Ricardo Fabricio Escobar Jiménez y Carlos Manuel Astorga Zaragoza.

4.2.4 - Impulso a la participacion de estudiantes de posgrado en

proyectos de investigacion.

Los estudiantes del posgrado participaron activamente en los 28 proyectos desarrollados en el
marco de la Convocatoria Proyectos de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacidén 2025, Institutos Tecnoldgicos Federales y Centros del Tecnoldégico Nacional de México.
De estos 28 proyectos, 22 contaron con financiamiento. En los informes técnicos finales de estos
proyectos se reportd la participacion de 81 estudiantes, la cual fommenta y fortalece el proceso
formativo de la matricula, quienes tienen la oportunidad de intervenir directamente en proyectos

de investigacion a nivel nacional.

4.2.5. Publicacion de resultados de la investigacion en revistas

nacionales e internacionales indexadas.

Durante el 2025 docentes-investigadores del TecNM/CENIDET, publicaron 80 articulos en revistas

nacionales e internacionales indexadas, asi mismo dirigieron diversas tesis de maestriay doctorado.
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Ingenieria Electrénica 28

Ingenieria Mecanica 25
Ciencias de la Computacion 23
Ciencias de la Ingenieria 2
Ingenieria Mecatrdnica 2
Total 80

El articulo de Kenia Yadira Gémez Diaz, estudiante del Doctorado en el Departamento de Ingenieria

Electrénica, fue seleccionado por la revista World Electric Vehicle Journal de la editorial MDPI como

"Editor's Choice Article".

Este reconocimiento se otorga a un numero muy limitado de publicaciones que destacan por su
alta calidad y relevancia cientifica y son promocionadas especialmente por la propia revista como

parte de sus mejores articulos, la revista se encuentra indizada en el JCR.

ET.4.1 - Promocion de la investigacion con enfoque en inclusion,

igualdad y desarrollo sustentable.

Se desarrollaron 28 proyectos de investigacidn aprobados en la Convocatoria Proyectos de
Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidon 2025 emitida por el TecNM, todos con

enfoque en inclusién, igualdad y desarrollo sustentable.
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RESPONSABLE

TITULO DEL PROYECTO

Adam Medina Manuel

Campos Amezcua Rafael

Olivares Peregrino Victor

Hugo

Rojas Pérez Juan Carlos

Abundez Pliego Arturo

Aguayo Alquicira Jesus

Aguilar Castillo Carlos

Astorga Zaragoza Carlos

Manuel

Blanco Ortega Andrés

Cervantes Bobadilla Marisol

Colin Ocampo Jorge

Cortés Garcia Claudia
Escobar Jiménez Ricardo
Fabricio
Estrada Esquivel Hugo

Garcia Beltran Carlos Daniel

Garcia Morales Jarniel

Disefio y construccién de un reactor multifuncional para la
produccién de biocombustibles: caso de estudio bioetanol
Estudio numérico y experimental de recubrimientos para la
proteccién de la erosién en el borde de ataque de palas de
turbinas de viento de eje horizontal

Convertidor Resonante para Aplicaciones de Hipertermia

Identificacion y andlisis de atributos para la determinacién de la
tolerancia a fallas en arquitecturas de software

Disefio de columnas tubulares de material compuesto para
aplicaciones en sistemas de seguridad contra impactos en
aplicaciones de electromovilidad

Analisis del potencial de aplicacién de un selector de energia
eléctrica para una casa habitacidén con paneles fotovoltaicos.
Desarrollo de inversor multinivel con fuente Unica para uso en
electromovilidad

Algoritmos de reduccion de ruido basados en modelos para la
estimacion de dindmicas desconocidas

Desarrollo de una maquina para la fabricacion de nanofibras
poliméricas

Disefio de un Sistema de Captura y Reutilizacion de CO2 para la
Produccion de Combustibles Sintéticos en México

Analisis del comportamiento dinamico de un aerogenerador
VIV utilizando absorbedores de vibracion basados en inversores
Analizar

numeérica y experimentalmente la capacidad de

disipaciéon de energia por friccibn en disipadores con
propiedades elasticas, utilizados en topes de impacto
Modelado y control de un electrolizador alcalino para la
produccion eficiente de Oxihidrégeno

Disefoy construcciéon de un dispositivo de Internet de las Cosas
Subterraneas para agricultura de precision

Desarrollo de subsistemas para gestion de baterias BMS para
vehiculos eléctricos

Analisis y disefio de un sistema de almacenamiento hibridoy su

estrategia de manejo de energia para un vehiculo eléctrico
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RESPONSABLE

TITULO DEL PROYECTO

Gonzalez Serna Juan Gabriel

Guerrero Ramirez Gerardo

Vicente

Hernandez Pérez Maria

Yasmin

Lopez Lopez Ma. Guadalupe

Magadan Salazar Andrea

Martinez Rebollar Alicia

Moya Acosta Sara Lilia

Osorio Gordillo Gloria Lilia

Pinto Elias Raul

Ponce Silva Mario

Sima Moo Efrain

Vargas Méndez Rodolfo

Amalio

Método de seguimiento ocular basado en cdmara web, visidon
por computadora y aprendizaje automatico para su aplicacién
en el proceso de la evaluacién de experiencia de usuario
Desarrollo de algoritmos de control para vehiculos aéreos no
tripulados tipo cuadrirrotor aplicados a la agricultura de
precisiéon

Analisis de grandes volUmenes de datos sobre salud publica

Andlisis de sistemas para vehiculos eléctricos: Estimacion del
desempeno de dispositivos de almacenamiento de energia
eléctrica, mediciones en mdédulos fotovoltaicos transparentes, y
categorizacion de estrategias de administracion de la energia
Deteccion temprana de patologias en imagenes de cultivos de
jitomate, mediante aprendizaje profundo

Estrategias predictivas de IA para la resolucion del problema de
Movilidad en zonas urbanas

Disefio y construccion de un banco de pruebas para la
determinacién de diferencias de temperatura azimutales en
tubos absorbedores con distribuciéon no uniforme de flujo de
calor

Disefio de un esquema de cifrado de mensajes basado en
sistemas cadticos aplicado a vehiculos auténomos
Reconocimiento de acciones complejas en secuencias de
imagenes

Convertidores conmutados aplicados a energias renovables,
vehiculos eléctricos y transmisidon de potencia inalambrica.
Estudio tedrico y experimental del comportamiento térmico de
una pared con un Sistema de Vegetacion Vertical (SVV) y su
potencial ahorro de energia en una vivienda

Anadlisis de la eficiencia energética fotovoltaica en rango de

temperaturas extremas

46



En el TecNM/CENIDET refrendamos nuestra voluntad como Institucién de Educaciéon Superior
Publica, adoptando formalmente con responsabilidad y constancia los postulados de la Carta de la
Tierra, para ofrecer servicios de Educacion Superior Tecnoldgica de calidad, con cobertura nacional,
pertinente y equitativa, que coadyuve a la conformacién de una sociedad global justa, sostenible y

pacifica.

ET.4.2 Implementaciéon de acciones afirmativas para la equidad de

género.

En el marco de las acciones afirmativas y positivas para la equidad de género:

En la conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer, se llevd a cabo con éxito la conferencia
titulada “La mujer en la historia de México” teniendo como objetivo reflexionar y dialogar sobre la
importancia de la igualdad de género en nuestra sociedad y una actividad colectiva “Mural violeta”
para plasmar nuestras manos y mensajes de igualdad. Asi como la platica Violencia Sexual en nifas

Y mujeres en México.

El Subcomité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del TecNM/CENIDET se mantuvo en
operacién hasta noviembre de 2025, a partir de esa fecha se centralizdé en el Comité de Etica en
TecNM, esta instancia esta capacitada para atender y dar respuesta a situaciones de violencia de
género o discriminacion, del mismo modo sus tareas consisten en prevenir y sensibilizar a toda la

comunidad estudiantil en estos temas a través de la difusion del Cédigo de Conducta del TecNM.

De acuerdo al programa anual de capacitacion, el Departamento de Recursos Humanos ofrecié el
curso relacionado con la equidad de género: Subcomité de Etica, procedimiento y conceptos

generales.
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https://www.facebook.com/hashtag/tecnm?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVFk72df7eVElP2TlpSR9OceNepIYwf2CVn9x25Wr84RYFbB3EZBVOBeqpSnXE5GNbfZpn7RaDOOCLlUC1bktdd7zY4-LG1SZUg8WDvv63mWs6oyk9QQOy1T6ZmMART63hj7WNdJmiaW3A6rRBUVXpYHOmlGYRkAFbiTCyJo8KShdKwAq6EFgqulGIMbT-vHUHxn2NRppy1Q04CNmiy0Oy8Jd1KC8H7iTWmW3miq5rMieNekc23KM-TWCY5MDVaoS4&__tn__=*NK-y-R
https://www.facebook.com/hashtag/cartadelatierra?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVFk72df7eVElP2TlpSR9OceNepIYwf2CVn9x25Wr84RYFbB3EZBVOBeqpSnXE5GNbfZpn7RaDOOCLlUC1bktdd7zY4-LG1SZUg8WDvv63mWs6oyk9QQOy1T6ZmMART63hj7WNdJmiaW3A6rRBUVXpYHOmlGYRkAFbiTCyJo8KShdKwAq6EFgqulGIMbT-vHUHxn2NRppy1Q04CNmiy0Oy8Jd1KC8H7iTWmW3miq5rMieNekc23KM-TWCY5MDVaoS4&__tn__=*NK-y-R
https://www.facebook.com/hashtag/cartadelatierra?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVFk72df7eVElP2TlpSR9OceNepIYwf2CVn9x25Wr84RYFbB3EZBVOBeqpSnXE5GNbfZpn7RaDOOCLlUC1bktdd7zY4-LG1SZUg8WDvv63mWs6oyk9QQOy1T6ZmMART63hj7WNdJmiaW3A6rRBUVXpYHOmlGYRkAFbiTCyJo8KShdKwAq6EFgqulGIMbT-vHUHxn2NRppy1Q04CNmiy0Oy8Jd1KC8H7iTWmW3miq5rMieNekc23KM-TWCY5MDVaoS4&__tn__=*NK-y-R
https://www.facebook.com/hashtag/educaci%C3%B3nsuperior?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVFk72df7eVElP2TlpSR9OceNepIYwf2CVn9x25Wr84RYFbB3EZBVOBeqpSnXE5GNbfZpn7RaDOOCLlUC1bktdd7zY4-LG1SZUg8WDvv63mWs6oyk9QQOy1T6ZmMART63hj7WNdJmiaW3A6rRBUVXpYHOmlGYRkAFbiTCyJo8KShdKwAq6EFgqulGIMbT-vHUHxn2NRppy1Q04CNmiy0Oy8Jd1KC8H7iTWmW3miq5rMieNekc23KM-TWCY5MDVaoS4&__tn__=*NK-y-R

En el marco de los 16 dias de activismo contra la violencia de género:

Del 25 de noviembre al 10 de diciembre, se realizaron eventos para conmemorar los 16 dias de
activismo contra la violencia hacia las mujeres y nifias, campafa iniciada por activistas en el seno
del Instituto para el Liderazgo Global de las Mujeres, en 1991. Se trata de una estrategia
implementada por personas y organizaciones de todo el mundo, a fin de exigir la prevencién y

eliminacién de la violencia contra las mujeres y las nifas.

En el TecNM/CENIDET se realizaron acciones tales como imparticién de conferencias, publicacién
de infografia; resolucidon de sopa de letras; juego de loteria por la igualdad de género; yoga por la
igualdad de género, concurso de carteles contra la violencia de género; video informativo sobre
nuevos mecanismos de denuncia, contribuyendo al objetivo de erradicar la violencia de géneroy

crear conciencia para prevenir esta problematica.

Objetivo 5. Vinculaciéon y emprendimiento.

5.1.1 Consolidacion de los Consejos de Vinculaciéon Institucional de los

Institutos Tecnolégicos.

Como parte de su normativa el TecNM/CENIDET tiene conformado un Consejo de Vinculacién,
siendo este, el 6rgano que promueve la colaboracién entre la institucidn y diversos sectores, con el
objetivo de impulsar proyectos de investigaciéon, desarrollo tecnolégico y vinculacidén social,
mediante un ejercicio responsable y ético. Este Consejo se encarga de establecer estrategias y

acciones que fortalezcan la relacidn con la industria, gobierno y sociedad en general.

Nuestro Consejo de Vinculacién estd integrado por Representantes del Gobierno Estatal,
Empresarios, Centros e Institutos de Investigacion e Instituciones de Educacién Superior y del
propio TecNM/CENIDET, a través del cual, articula las capacidad de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacién con las necesidades del sector empresarial y social de bienes y servicios a
través de la transferencia de tecnologia con diferentes mecanismos de vinculacién como la
conformacién de Convenios de Colaboracién. La Vinculacidén permitid la participacion en el evento

INNOVAFEST LATAM 2025.
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5.1.2 Fortalecimiento de la vinculaciéon interinstitucional del Instituto

Tecnolégico o Centro.

La vinculacién interinstitucional permite que el TecNM/CENIDET amplie su alcance académico y
tecnoldgico, generando sinergias que favorecen el desarrollo cientifico y la solucién de problemas
en diferentes sectores, mejorando las capacidades del personal involucrado; por ello, se celebraron

los siguientes acuerdos:

e Instituto Tecnolégico Superior de Carrillo Puerto y el Instituto Tecnolégico de Ensenada;
contribuyendo al fortalecimiento de lazos interinstitucionales dentro del TecNM vy a la
apertura de nuevas oportunidades de colaboracién en materia académica, cientifica y
tecnoldgica, cuyo propdsito se orientd a la realizacidon de residencias por parte de sus
estudiantes.

e Firma de un convenio especifico con el Centro Interdisciplinario de Investigacion y
Docencia en Educacién Técnica (CIIDET) para la planeacién de cursos asociados a la

computacién cuantica.

5.1.3 Fortalecimiento de los convenios de vinculacion con otras

instituciones de educacion superior nacionales e internacionales

El TecNM/CENIDET, siempre estd en una continua busqueda de colaboracién académica, cientifica
y tecnolégica para impulsar la formacién de estudiantes, el desarrollo de la investigacion y la

transferencia del conocimiento; por ello, se realizaron los siguientes convenios:

e Formalizacion entre las entidades del TecNM en Morelos (IT Zacatepec, IT de Cuautla y

CENIDET) y la Universidad Auténoma del Estado de Morelos.
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e Convenio general y uno especifico con el Instituto Nacional de Salud Publica (INSP).
Teniendo como objetivo desarrollar en conjunto el proyecto de investigacion “Modelos de
prediccion de riesgo de cancer de cuello uterino en mujeres mexicanas de un hospital de

tercer nivel de atencién”.

Estos esfuerzos permiten que el TecNM/CENIDET amplie su impacto académico y tecnolégico,

consoliddndose como un actor clave en la investigaciéon y desarrollo de México.

TECNM/ CENIDET PRESENTE EN EL ACUERDO NACIONAL ENTRE EL GOBIERNO, EL
SECTOR EMPRESARIAL Y LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

El TecNM/CENIDET participé en el Acuerdo Nacional entre el Gobierno, el Sector Empresarial y las
Instituciones de Educacion Superior, un esfuerzo colaborativo que busca formar talento de alto
nivel, generary aplicar conocimiento tecnolégico de vanguardia y atender las necesidades sociales

y productivas del pais.

REUNION DE COLABORACION ACADEMICA CON LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE
SANTANDER (UTS), COLOMBIA

El TecNM/CENIDET recibié al rector de la UTS Omar Lengerke Pérez, en una sesion de trabajo

orientada a fortalecer los lazos de cooperacién académica entre ambas instituciones.

Durante el encuentro se establecieron acciones estratégicas para fomentar la movilidad
estudiantil, promover la participacion de jovenes colombianos en nuestros programas de posgrado

y facilitar su incorporacion al Verano Cientifico del CENIDET.
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5.1.4 Fortalecimiento de la vinculacién con los sectores publico, social

y privado.

En la busqueda de lograr objetivos comunes para generar conocimiento, innovacion tecnolégica y
generar un impacto directo en el desarrollo econdmico que beneficien a la sociedad, el

TecNM/CENIDET crea alianzas estratégicas y permanentes para trabajar de forma coordinada con:

e Inverterre, orientada a la innovacion.

e READYMIND, dedicada al desarrollo de software.

e EPROSESA MEDICA, enfocada al mantenimiento y desarrollo de equipo de imagenes
médicas.

e Servicio de Agua Potable y Alcantarillado de Cuernavaca (SAPAC).

e Consejo de Cienciay Tecnologia del Estado de Morelos (CCyTEM).

Este importante acuerdo tiene como objetivo establecer las bases para una colaboracién
interinstitucional que fortalezca la formacién académica, técnica y profesional de los estudiantes

del CENIDET.

FORTALECIMIENTO DE LA VINCULACION CON INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR A TRAVES DE RESIDENCIAS PROFESIONALES

En 2025, el TecNM/CENIDET consolidd su vinculacidn académica con instituciones de educacion
superior y media superior mediante recepcidén, acompanamiento y conclusiéon de estancias
académicas como: estadias, residencias profesionales, practicas profesionales y otras modalidades
formativas afines, actividades valiosas para el desarrollo profesional y académico. Se realizaron 256
tramites de aceptacion y liberacidn con la participacion de 14 entidades federativas y una

articulacion internacional con la Escuela Profesional de Ingenieria Agroindustrial del Perd.
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La diversidad de las tematicas de los proyectos desarrollados reafirma el caracter multidisciplinario
del Centro. Entre las dreas con mayor presencia destacan Computacién con 74 registros; Mecanica
con 72; y Electrénica con 45. Los proyectos abarcaron un amplio abanico de areas, como
inteligencia artificial, energias limpias, automatizacidn, biomecanica, robdtica, analitica de datos y
desarrollo de software. En términos de concentracién institucional, la mayor participacion
correspondid a la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata (67 tramites), seguida del Instituto
Tecnoldgico de Zacatepec (17), el Instituto Tecnoldgico de Cuautla (17), la Universidad Tecnoldgica
Regiéon Norte de Guerrero (13) y el Instituto Tecnoldgico de Matehuala (10), lo que permite observar
un flujo sostenido de colaboracién que fortalece la formacién practica de las y los estudiantes, al
tiempo que amplia la presencia del TecNM/CENIDET como espacio de investigaciéon aplicada,

desarrollo tecnoldgico y articulacion interinstitucional.
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VINCULACION CON EL SECTOR SOCIAL A TRAVES DE LOS NODESS

El TecNM/CENIDET fomenta la interaccién con el sector social mediante la participacion en los
Nodos de Impulso a la Economia Social y Solidaria promovidos por el INAE. Se cumplid
satisfactoriamente con el proceso para renovar la Acreditacion de la Red Nacional de NODESS-
2025, de nuestros dos NODESS, Bienestar Comunitario Morelos (BieCoMor) N1724000007,
Innovacién y Sostenibilidad Comunitaria de Morelos (ISoCMor) N1723000008.
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5.2.1 Promocion de la proteccion de la propiedad intelectual.

El TecNM/CENIDET fomenta el respeto, la defensa y el uso adecuado de los derechos que protegen
las creaciones del intelecto humano. Se tienen los registros ante el Instituto Mexicano de la

Propiedad Industrial (IMPI) de la siguiente patente:

1. Dispositivo rehabilitador de cadera lesionada. Inventores: La invencién fue desarrollada
por el Dr. Andrés Blanco Ortega, la Dra. Andrea Magadan Salazar y el Dr. César Humberto
Guzman Valdivia. Titulo de patente MX430182B ante el Instituto Mexicano de |la Propiedad
Industrial.

El dispositivo tiene como objetivo la rehabilitacidon de la cadera mediante la generacion de
movimientos de flexidon-extension, abduccién-aduccién y rotacidén interna-externa, asi
como de sus combinaciones, para lograr movimientos mas complejos que favorezcan el

proceso terapéutico.

PROTECCION DE DERECHOS DE AUTOR DE OBRAS, SOFTWARE Y BASES DE DATOS
ANTE INDAUTOR
1. Método para regular las emociones mediante técnicas de gamificacion en ambientes
virtuales de aprendizaje inmersivo (EMOTIREC), Dr.Juan Gabriel Gonzalez Serna. Dr. Juan
Carlos Gémez Ramirez, Nimrod Gonzdlez Franco, Luis Romero Ramos, Blanca Dina

Valenzuela Robles. Certificado 03-2025-012110251700-01.
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2. App parala gestiéon de la Deuda Técnica en Activos de Software, por falta de proteccién
en sus arquitecturas de clases con el Patrén de Disefio Template Method.
Dr. René Santaolaya. Certificado 03-2025-100313320300-01

3. APP para migrar sistemas legados monoliticos hacia microservicios, este importante
reconocimiento fue desarrollado por Olivia Graciela Fragoso Diaz, Omar Hernandez Lépez,
René Santaolaya Salgado y Blanca Dina Valenzuela Robles. Certificado 03-2024-
121914193000-01.

El TecNM/CENIDET ha recibido el Certificado de Registro Publico del Derecho de Autor por
la obra titulada “APP PARA MIGRAR SISTEMAS LEGADOS MONOLITICOS HACIA
MICROSERVICIOS”, en la rama de Programas de Computacién; este innovador proyecto
propone una solucién tecnoldgica para migrar eficientemente sistemas ligados a

arquitecturas de microservicios.

Este logro representa un avance significativo en el campo de la computacién y demuestra

el compromiso del TecNM/CENIDET con la innovacion tecnoldgica.
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Sistema para la Identificaciéon de Alteraciones en el Iris para Detectar la Aparicion de

un Patrén para Medir si Existe Correlacion con la Diabetes Mellitus.

Dr.Gonzalez Franco Nimrod, Dr.L6épez Sanchez Maximo, Dr.Pinto Elias Raul, Dr.Santaolaya
Salgado René, Mtro. Vigueras Villalba Juan Carlos.Certificado Numero: 03-2025-
040708544600-01

De igual forma, se obtuvieron los derechos de autor ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor

(INDAUTOR) la siguiente base de datos:

5.

Base de datos: HACIA LA SOSTENIBILIDAD: HOJA DE RUTA DEL TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO. Mtra. Marlem Janitzia Carbajal Dominguez, Mtra. Nayeli del
Milagro Herndndez Barba, Dr. Gerardo Vicente Guerrero Ramirez, Dr. Juan Reyes Reyes, Dr.

JesuUs Arce Landa.Certificado NUmero: 03-2025-070109363800-01

Recientemente, se obtuvo el Certificado de Registro de la obra titulada “Hacia la
sostenibilidad: Hoja de ruta del Tecnoldgico Nacional de México” por parte del Instituto
Nacional del Derecho de Autor (INDAUTOR). Esta obra surge como una estrategia para
fortalecer las iniciativas medioambientales existentes, apuntalar las capacidades
institucionales y proponer acciones concretas y sostenibles que contribuyan a la

sostenibilidad en el TecNM.

Las personas autoras de esta obra son: Mtra. Marlem Janitzia Carbajal Dominguez, Mtra.
Nayeli del Milagro Hernandez Barba, Dr. Gerardo Vicente Guerrero Ramirez, Dr. Juan Reyes

Reyes, Dr. Jesus Arce Landa.

Este trabajo es resultado del estudio e investigacién desarrollados en la Maestria en
Ciencias de la Ingenieria del Tecnolégico Nacional de México — Centro Nacional de
Investigacion y Desarrollo Tecnolégico (CENIDET). Durante el proceso se contd con el
acompaflamiento del Mtro. Manuel Chavez Sdenz, Director de Institutos Tecnoldgicos

Descentralizados, quien fue una figura clave para la culminacion de este proyecto.
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6. Revista Tecnologiay Ciencia Aplicada, para la cual se mantiene la renovaciéon de reserva de
derechos al uso exclusivo con numero: 04-2023-072614555600-102
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5.3.2 Incremento en el nUmero de egresados incorporados al mercado

laboral durante los primeros 12 meses de su egreso

El programa Institucional de seguimiento de egresados tiene como objetivo general establecer un
vinculo permanente entre el TecNM/CENIDET con sus egresados a través del intercambio de
informacién relacionada con aspectos de su trayectoria profesional y laboral; 40 estudiantes se
encuentran en el campo laboral en Instituciones de Educacién Superior como: Universidad de
Florida, Universidad Metropolitana, Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata, asi como en el sector

empresarial: Advanced Energy, Comision Federal de Electricidad (CFE), TPV México, SICSA, entre
otras.

HISTORIA DE EXITO DE EGRESADO DEL TECNM/CENIDET

Juan Antonio Aqui Tapia, egresado de la Maestria y Doctorado en Ciencias en Ingenieria Electrénica
de Potencia del TecNM/CENIDET. Actualmente, se desempefia como Senior Power Electronics

Engineer en la reconocida empresa John Deere.

En su rol, Juan Antonio lidera la creacién, revision y aprobacidon de documentos de requisitos para
productos de componentes electrénicos de potencia. Ademas, es responsable de definir las
arquitecturas de estos componentes, creando archivos técnicos para el disefio de convertidores
electréonicos de potencia. Su trabajo abarca la coordinacién de proyectos desde la fase inicial hasta
la finalizacién, siempre actuando como experto en seguridad funcional y en herramientas de

gestion de requisitos para los equipos de proyectos.
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Gracias a su vasta experiencia y liderazgo, ha logrado contribuir significativamente al desarrollo de

soluciones innovadoras en su campo, consoliddndose como un referente dentro de la industria.

ET.5.1 Fortalecimiento del emprendimiento con enfoque en Ia

innovacion y sustentabilidad.

El TecNM/CENIDET continta fortaleciendo su compromiso con la investigacion aplicada, la

innovacion tecnolégica y el desarrollo sustentable.

La Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldégico, Emprendimiento e Innovaciéon, InnovaTecNM
2025, tiene como objetivo desarrollar proyectos de base tecnoldgica, creativos y escalables con
caracteristicas de escalabilidad que incentiven las capacidades de investigacidon y desarrollo
tecnoldgico en la solucidn de problemas de los diferentes sectores publico, social y privado,
presentes en el ambito local, regional y nacional, asi como fortalecer procesos de innovacién y

emprendimiento en los participantes.

En el marco de la Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldégico, Emprendimiento e Innovacion,
InnovaTecNM 2025 etapa nacional, celebrada en el Instituto Tecnoldgico de Pachuca, el TecNM-

CENIDET participd con 4 proyectos, obteniendo:

e Primer lugar en la categoria Electromovilidad y Transicion Energética.
e  Primer lugar en Pitch.
e Segundo lugar en Industria Eléctrica y Electrénica.

e Tercer lugar en Servicios para la Salud Humana.
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Estos proyectos innovadores, nacen del talento, la creatividad y el compromiso del trabajo
colaborativo de estudiantes y asesores quienes aplicaron conocimientos técnicos, metodolégicos
y de gestién, alineados con las necesidades del entorno. Cada propuesta representa una idea

convertida en solucién, con enfoque en el emprendimiento, la innovacidn y el impacto positivo

ORGANIZACION DEL 4° y 5.° CONGRESO INTERNACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
APLICADA (CITCA).

La edicion del CITCA permitid reunir a especialistas, investigadores y estudiantes de diversas areas
del conocimiento reafirmando asi, su consolidacion como un espacio fundamental para el
intercambio de conocimientos, la construccién de redes de colaboracién y el fortalecimiento de

lineas de investigacion que impulsan el desarrollo cientifico y tecnoldgico.
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ORGANIZACION DEL 2° CONGRESO DEL VERANO INTERNACIONAL DE
INVESTIGACION EN CIENCIA Y TECNOLOGIA.

El Centro Nacional de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico (CENIDET) llevd a cabo el 2.° Verano
Internacional de Investigaciéon en Ciencia y Tecnologia 2025 (VIICyT-25), un espacio donde el
conocimiento, la innovacién y la colaboracién se unieron para fortalecer las vocaciones cientificas
del TecNM. Mas de 2,300 estudiantes, 479 docentes y 798 proyectos dieron muestra del talento y

compromiso que impulsa el desarrollo cientifico y tecnolégico de México.

TECNM/CENIDET PRESENTE EN EXPOSICION DE PROYECTOS INNOVADORES EN EL
INNOVAFEST LATAM 2025

TecNM/CENIDET participa en el InnovaFest Latam 2025, encuentro internacional que impulsa la
innovacion y el emprendimiento tecnolégico y promueve el talento y la competitividad

tecnoldgica.
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5.3 Eje Estratégico 3. Efectividad organizacional.

Objetivo 6. Gestion institucional, austeridad, transparencia y

rendicion de cuentas.

6.2.2 Implementaciéon de una estrategia institucional de comunicacion.

Se ha implementado una estrategia institucional de comunicacién, manteniendo contacto con el
area de difusion del TecNM para la publicacién de noticias sobre los logros del CENIDET, con el
objetivo de generar un impacto a nivel nacional. Ademas, se cuenta con vinculo directo con medios
de comunicacion, como TV Azteca Morelos, para la cobertura televisiva de eventos y actividades

relevantes.

Alianzas estratégicas con medios de comunicacién, como Radio Celayay Radio UAEM, con quienes
se ha colaborado de manera efectiva para ampliar la cobertura y difusidon de eventos académicosy

de investigacion.

La estrategia de comunicacion, incluye publicar notas, avisos, convocatorias, en las diferentes redes

sociales en horarios que generan mas interaccion.

"La Jornada de Morelos" difunde el proyecto que se desarrolla en el TecNM/CENIDET, que tiene
como objetivo disefiar una arquitectura ligera de clasificacion, basada en aprendizaje profundo,
gue permita realizar inferencias en dispositivos con recursos limitados de hardware, sin afectar el
desempeno en la identificacidon temprana de anomalias en tejido mamario, a partir de imagenes

de mamografias.

Este tipo de colaboracién con medios de comunicacion permite dar visibilidad a las investigaciones

cientificas que se desarrollan en beneficio de la salud publica.
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6.2.3 Consolidacion de los sistemas de gestién de la calidad, ambiental,
de energia, de igualdad de género, de salud y seguridad, y de

responsabilidad social en los institutos tecnolégicos y centros.

POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DEL TECNM /CENIDET

Con el objetivo de concientizar y sensibilizar a toda la comunidad, se difunde la Politica del Sistema
de Gestion Ambiental, para adoptar las practicas establecidas en esta y contribuir al cuidado del

medio ambiente y asegurar un entorno sostenible para las futuras generaciones.

Se realizé la Auditoria Interna al Sistema de Gestidon de Igualdad de Género y No Discriminacion
(SGIG). Se renovd la vigencia de la certificacion del modelo de equidad de género, al cumplir con
los requisitos de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y
No Discriminacién. Alcance de la certificacidon: 173 Sitios. Organismo de certificacion EMA,
acreditado 04/11, folio: 001562 otorgado por el Consejo Interinstitucional de la NMX-R-025-SCFI-
2015:74/2025, certificado: plata, fecha de inicio: 2017-04-10, fecha de renovacién: 2025-05-13, fecha
de terminacion: 2029-05-13.
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Se realizé el sembrado de plantas creando jardines polinizadores en las areas del TecNM-CENIDET.
Se impartié un curso de capacitacion "Enfoque de ciclo de vida en la NOM ISO 14001: 2015" a

personal del sistema de gestion ambiental.

Se realizé la auditoria externa de vigilancia al Sistema de Gestién Ambiental, detectando hallazgos
que se atendieron. Se mantiene la vigencia de la certificacion al Sistema de Gestiéon Ambiental

hasta enero 2028.

EI19 de septiembre, se llevé a cabo, en las instalaciones del TecNM/CENIDET, el Segundo Simulacro
Nacional. Los protocolos de seguridad fueron puestos en marcha a las 11:00hrs, con una hipdtesis
de sismo de magnitud 8.0, con epicentro en Acapulco Guerrero. La importancia de implementar
este simulacro consiste en mantenernos alerta y preparados ante un posible sismo de tal

magnitud.
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En cumplimiento del programa de la Unidad Interna de Proteccién Civil del TecNM/CENIDET, se
impartié el curso de Control y Manejo de Incendios a la Comisién de prevencidon y combate de
incendios, docentes, personal administrativo, estudiantes y personal de seguridad para conocer los
incendios, su comportamiento, prevenirlo, mitigarlo y extinguirlo. Los participantes aprendieron el
uso adecuado de extintores portatiles que existen y su utilizacién mediante la practica, y las

diversas conductas adecuadas para enfrentar una situacion de incendio.

6.2.4 Modernizacion de los procesos administrativos, mediante la
consolidacion e integracion de plataformas informaticas y
sistemas de informacion.

En el TecNM/CENIDET trabajamos con la tecnologia no solo como una herramienta, sino como una

necesidad para controlar e integrar aplicaciones de software para una administracién moderna

gue facilite la automatizacion, permitiendo pasar de tareas operativas manuales a una gestion

estratégica.

La transformacion digital es un motor clave para mejorar la eficiencia y competitividad; por ello, se

desarrollaron y actualizaron los sistemas de informacion:
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a) Sistema VIICyT-2025;
Tiene como objetivo fomentar la investigacién cientifica y tecnolégica mediante el desarrollo de
proyectos con impacto social y alcance nacional e internacional, permitiendo integrarse bajo los
roles de profesor, investigador, estudiante o revisor institucional, favoreciendo un ecosistema
colaborativo, multidisciplinario y multicultural.

b) CITCA-01-2025;
Foro académico multidisciplinario orientado a la difusion de trabajos de investigacion cientifica,
innovaciones y desarrollos tecnolégicos de vanguardia nacional e internacional promoviendo la
generacioén, aplicacion y transferencia del conocimiento con impacto social, cientifico y
tecnoldgico.

c) Seimplementd el Micrositio de la Secretaria de Extension y Vinculacion TecNM,;
Surge como estrategia institucional para la difusién, organizacién y fortalecimiento de las acciones
desarrolladas por la Direccién de Promocién Cultural y Deportiva; asi como, por la Direccidon de

Vinculacién e Intercambio Académico del Tecnolégico Nacional de México (TecNM).

6.4.1 Fomento de la cultura de la ética, rectitud, honestidad,

congruencia y transparencia.

El comité de Etica y Previsién de Conflictos de Interés del TecNM/CENIDET, recibié capacitacion

con la tematica "Subcomité de Etica, procedimientos y conceptos generales"

El subcomité de Etica y Prevision de Conflictos de Interés se mantuvo en operacién hasta
noviembre 2025. Respetando la indicaciéon de Direccién General en la que se disuelven los
Subcomités de cada IT o Centro, las quejas son procesadas por el comité de Etica y Previsién de
conflictos de interés de TecNM, por lo que se mantiene la figura de asesora y consejera como guia

hacia la comunidad del Centro.

El Departamento de Recursos Financieros da cumplimiento con los informes financieros
mensuales y declaraciones del IVA de los ingresos propios del Centro y el registro contable en

tiempo y forma del Recurso Federal.

Para fomentar una cultura de transparencia, se mantiene una comunicacion ascendente y
descendente para informar los eventos que se realizan en el Centro haciendo uso de mensajes via
correo institucional, redes sociales, publicacién via pantallas localizadas en los pasillos principales

de las instalaciones del Centro.
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6.4.3 Consolidacion de la cultura de rendiciéon de cuentas y de acceso

a la informacioén publica en instituto tecnolégico o centro.

El TecNM/CENIDET tiene consolidada la cultura de rendicién de cuentas y de acceso a la
informacién publica al difundir de manera anual el Informe de Rendicidén de Cuentas y, al regirse
por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. El Acceso al informe de
rendicién de cuentas publicado en el portal del TecNM/CENIDET es

https://cenidet.tecnm.mx/transparencia_rendicion-cuentas.php.

En 2025, la captacion de ingresos propios fue por $6,922,201.91 el ingreso de recurso federal fue de

$6,040,908.51 los estados financieros se entregaron a TecNM.
A continuacion, se presenta la captacion de los recursos financieros durante 2025.

INGRESOS PROPIOS
Servicios administrativos escolares $804,220.00

Aportaciones y cuotas (inscripciones y

reinscripciones) $6,114,580.91
Servicios generales $3,401.00
TOTAL INGRESOS PROPIOS $6,922,201.91

INGRESOS RECURSO FEDERAL

Subsidio federal (Gasto de operacion) $1,341,783.91
Apoyo al posgrado $428,930.55
Investigacion $4,123,895.43
PRODEP $146,298.62
TOTAL INGRESOS RECURSO FEDERAL $6,040,908.51

Fuente: TecNM/CENIDET_DRF_2025.
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En la llustracién se desglosa $5,431,803.57 por concepto del gasto por ingresos propios y

$6,040,908.51 correspondiente al egreso del recurso federal.

GASTO INGRESOS PROPIOS $5,431,803.57
RECURSO FEDERAL
Fuente:

GASTO DE OPERACION $1,341,783.91
APOYO A POSGRADO $428,930.55
INVESTIGACION $4,123,895.43
PRODEP $146,298.62
TOTAL EGRESOS RECURSO FEDERAL $6,040,908.51

TecNM/CENIDET_DRF_2025.

ET.6.2 Ahorro y utilizacion de energias alternas y renovables, asi como

el cuidado del medio ambiente.

La adopcidon generalizada de energias limpias, el uso eficiente de los recursos energéticos y la
proteccidn de los ecosistemas no solo benefician a las generaciones presentes, sino que también
aseguran un planeta mas habitable para las futuras generaciones. Por lo que, La transicidén hacia
fuentes de energia mas limpias y sostenibles es clave para mitigar el cambio climatico y reducir la

dependencia de los combustibles fésiles.

Diplomado en Energias Renovables y Eficiencia Energética en Linea.
En materia de medio ambiente es importante saber que el uso eficiente de la energia es

competencia de todos.
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TecNM/CENIDET lleva a cabo lo siguiente:

e Mantenimiento preventivo y correctivo en su sistema pluvial de agua. Esta accién se
enmarca dentro de las estrategias de mejora continua del Sistema de Gestion Ambiental
(SGA) implementado en la institucion. Se minimiza el impacto ambiental generado por las
lluvias intensas propias de la temporada, y para cumplir con los compromisos ambientales
establecidos en la Norma I1SO 14001:2015.

e Se tomaron acciones con la puesta en marcha de sensores de movimiento y focos
ahorradores de energia.

e Serealizd el mantenimiento a tierras fisicas y automatizacion del equipo de ventilacion del
edificio del Departamento de Ingenieria Electréonica permitiendo el correcto
funcionamiento de los equipos lo que se reflejard en disminucién del consumo de energia
eléctrica; asi mismo, se establecieron politicas de uso de equipo eléctrico/electrénico para

regular el consumo de energia dentro de las instalaciones del TecNM/CENIDET.
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6. Perspectivas y retos

A partir de la proyeccion de los indicadores definidos en el Programa de Trabajo Anual 2026 del

TecNM/CENIDET, y alineado con los documentos rectores de orden superior, se identifican los retos

institucionales a atender en este ano. Este ejercicio se realiza en el marco del Nuevo Modelo

Educativo Humanismo para la Justicia Social del Tecnoldgico Nacional de México, privilegiando la

transparencia, la responsabilidad institucional y la mejora continua.

Los retos aqui presentados reflejan el compromiso del TecNM/CENIDET con una gestion orientada

a resultados, al fortalecimiento de la formacién integral de las y los estudiantes, a la equidad, la

inclusiéon y la pertinencia social de la educacidn superior tecnolégica, asi como al uso eficiente de

los recursos publicos en beneficio de la comunidad académica y de la sociedad.

PERSPECTIVAS:

1.

10.

Fortalecer y reafirmar nuestro liderazgo como referente nacional en formacién de
investigadores e innovaciéon tecnoldgica aplicada, alineado al desarrollo cientifico del pais.
Incrementar nuestra matricula, mediante estrategias de captacion, difusién de la oferta
educativa y fortalecimiento de la permanencia escolar; a través de modalidad escolarizada
Yy no escolarizada.

Formar estudiantes con perfiles de investigadores e innovadores tecnoldgicos
competitivos capaces de generar patentes y publicaciones cientificas.

Incrementar la transferencia tecnoldgica hacia el sector productivo, fortalecer el desarrollo
de soluciones tecnoldgicas con alto impacto social y ambiental.

Expandir las politicas de acceso universal con inclusidon y equidad, con enfoque de género
para promover la no discriminacién, la igualdad de oportunidades y eliminacién de
lenguaje sexista.

Asegurar la calidad educativa, los estandares académicos en contexto de evaluacion y
acreditaciéon continua y la formacién docente permanente.

Fortalecer la vinculacién con el mercado laboral, la formacién académica y las alianzas
empresariales que permitan innovacion aplicada.

Establecer sistemas claros de evaluacidn, indicadores y uso eficiente de recursos para una
mejor gobernanza y transparencia.

Incrementar la movilidad académica y la cooperacién internacional, asi como fortalecer las
redes internacionales de investigacion.

Fortalecer el capital humano, los procesos de capacitaciéon, evaluacion y desarrollo del

personal académico y administrativo.
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1.

Responder con oportunidad a la demanda de talento en areas estratégicas para el

desarrollo de la nacion.

RETOS:

Financiamiento: incrementar proyectos financiados por organismos gubernamentales, asf
como diversificar fuentes (sector privado, cooperacion internacional) con sostenibilidad
financiera sin comprometer calidad.

Brecha digital: reducir las limitaciones en infraestructura cientifica y tecnoldgica de
vanguardia; asi como equipo especializado.

Produccién cientifica: aunque TecNM/CENIDET tiene una base sélida de investigacion, el
desafio es incrementar transferencia efectiva de tecnologia al sector productivo e
intensificar nuestra presencia con programas profesionalizantes.

Fomento de la cultura de innovacién: promover una cultura que valore la investigacion y
la innovacion no solo en el ambito académico, sino también en el empresarial.

Desarrollo y renovaciéon del capital humano: mantener un equilibrio entre la experiencia
consolidada y la incorporacién de nuevos talentos.

Impacto social y pertinencia: alinear la investigacién con las prioridades nacionales y

necesidades sociales.

Los retos del TecNM/CENIDET reflejan los desafios estructurales del sistema de educacién superior,

sobrepasarlos, implica avanzar hacia una mayor vinculacién con la industria, internacionalizacion

efectiva, innovacién con impacto, gestion eficiente y transparente.
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7. Glosario de siglas y acréonimos

CCyTEM
CENIDET
Cl

CIIDET

CONAHCYT
DCC
DCyE
DCl
DDAel
DGTyV
DIE

DIM

DSE
DOSE
DPPyP
DRF
DRH
DRMyS
PRODEP
SPyV
SA

SAPAC

Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Morelos
Centro Nacional de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico
Centro de Informacion

Centro Interdisciplinario de Investigacion y Docencia en Educacion
Técnica

Consejo Nacional de Humanidades Ciencias y Tecnologias
Departamento de Ciencias de la Computaciéon
Departamento de Comunicacién y Eventos

Departamento de Centro de Informacién

Departamento de Desarrollo Académico e Idiomas
Departamento de Gestidon Tecnoldgica y Vinculacion
Departamento de Ingenieria Electrénico

Departamento de Ingenieria Mecanica

Departamento de Servicios Escolares

Departamento de Organizacién y Seguimiento de Estudios
Departamento de Planeacién Programacion y Presupuestacion
Departamento de Recursos Financieros

Departamento de Recursos Humanos

Departamento de Recursos Materiales y Servicios
Programa de Desarrollo Profesional Docente

Subdireccion de Planeaciéon y Vinculacion

Subdireccion Académica

Servicio de Agua Potable y Alcantarillado de Cuernavaca
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PNC
SSA
SEP
SNI
SNP
TecNM

TecNM/CENIDET

Programa Nacional de Posgrados
Subdirecciéon de Servicios Administrativos
Secretaria de Educacién Publica

Sistema Nacional de Investigadores
Sistema Nacional de Posgrados
Tecnoldgico Nacional de México

Tecnolégico Nacional de México/Centro Nacional de Investigacion y

Desarrollo Tecnolégico
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8. Ahexos

RESUMEN DE INDICADORES 2025

. Valor 5
Numero Meta Meta Area
de Proyecto programada alcanzado/val alcanzada responsable
Proyecto or
programado
0,
Evaluacioén institucional y de ! " 100%
11.2 programas educativos 10 10/10 100%
Incremento en el niumero de programas
registrados en el Sistema Nacional de o o
1141 posgrados (SNP) del CONAHCYT kit 10/12 kit <A
Apertura de nuevos programas de posgrado
de acuerdo con los criterios del
115 . . 1 1 100%
Sistema Nacional de Posgrados SNP N ?
127 Fortalecimiento de la planta académica 2 2/3 66.67%
122 Fortale'c!mlento d'e Io.s,programas de 15 5/15 23.33%
formacion, actualizacién docente y
profesional del personal académico DDAel
10 10/10 100%
Incremento del niumero de académicos con
reconocimiento del perfil deseable conforme / o
124 al Programa para el Desarrollo Profesional 2 19/21 90.48% DOSE
Docente (PRODEP)
Actualizacion de la planta docente en o
[ competencias digitales 12 2z 110iez) DDAel
Capacitacion y desarrollo del personal directivo 35 35/35 100%
13.2 y de apoyo y asistencia a la educacion DRH
19 19/19 100%
15 15/15 100%
142 Incremento de la participacion de académicosy 40 40/40 100%
estudiantes en las convocatorias nacionales e SA
internacionales 20 30/30 100%
20 20/20 100%
Incremento en el nUmero de docentes y 95 95/95 100%
143 estudiantes que adquieran la habilidad de DDAel
comunicacion en una segunda lengua 10 410 40%
Fortalecimiento de la movilidad o intercambio
1.4.4 académico de docentes y estudiantes a nivel 3 3/3 100%
nacional e internacional
15 15/15 100% SA
145 Incremento en las asignaturas impartidas en una 4 4/4 100%
segunda lengua
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. Valor <
NUmero de Meta | dofvalar iz &l d Area
Proyecto Proyecto programada s ;?:ngarz;/goor cta aicanzada Responsable
Integracion en los planes y programas de estudio
ET12 de elementos con orientacién hacia el desarrollo 83.33% 1012 83.33% SA
sustentable y la inclusion
Incremento de la participacion de
221 estudiantes en programas oficiales de becas 250 250/250 100% DSE
223 Matricula de posgrado 100 100/100 100
SA
224 Matricula en la modalidad no escolarizada -en 15 2/15 13.33%
linea o virtual y a distancia- y mixta
241 Fortale,amlento de laboratorios del instituto 4.55% 122 4.55% DRMyS
tecnoldgico o centro
311 Incremento en el nUmero de estudiantes de 30.3% 30/99 30.3%
nuevo ingreso que participan en actividades
civicas, culturales y/o deportivas DCE
312 Incremento en el namero de 3113% 80/257 3113%
estudiantes de reingreso que
participan en actividades civicas,
culturales y/o deportivas
Fortalecimiento de la infraestructura fisica para
327 el desarrollo de actividades de compromiso 100% 1N 100% DPPP
civico, culturales-artisticas, deportivas y
recreativas
Incorporacién y formacion de promotores para
329 el desarrollo de actividades del compromiso 3 3/3 100%
civico, culturales-artisticas y deportivas
DCE
Participacion en eventos intra y extra muros, )
323 de compromiso civico, culturales, artisticos, 100 100/100 100%
deportivos y recreativos
Fortalecimiento de la cultura de la prevencion )
3.31 mediante la operacion de la Comision de 100 1 100% DRMyS
Seguridad e Higiene en el Trabajo
Difusion del cédigo de conducta del TecNM )
ET3.2 entre su comunidad 100 N 100% SSA
Incremento y permanencia de académicos en el 0
411 Sistema Nacional de Investigadoras e S4 54/54 100%
Investigadores (SNII) SA
3 3/3 100%
Impulso a la conformacion, el desarrollo y o
ollZ consolidaciéon de Cuerpos Académicos I 12/13 92 Do
Conformacién de grupos de trabajo O
413 interdisciplinario para la innovacion y 4 4/4 100% SA
emprendimiento
Impulso al desarrollo de proyectos de
421 31 22/31 70.97% DOSE

investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e
innovacion con enfoque a la solucion de
problemas regionales y nacionales
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Valor
Meta alcanzado Meta Area
NUmero de Proyecto programad valor alcanzad responsable
Proyecto a programa a =
do
422 Promocioén de convenios y/o bases de 1 11 100% DGTyV
concertacion para el desarrollo
423 Impulso a la pa'rt|(:|p,a(:|o_n dg gcademlcog en 8 8/8 100%
redes de investigacion cientifica y tecnoldgica
. — - SA
424 Impulso a la participacion c}e estgdlantes de 15 15/15 100%
posgrado en proyectos de investigacion
Publicacion de resultados de la investigacion )
4.2.5 en revistas nacionales e internacionales S4 54/54 100%
indexadas
ET.4.]1 Promocién de la investigacion con enfoque en 20/31 64.52%
inclusion, igualdad y desarrollo 64.52%
sustentable
ET4.2 Implement_auon de acciones afirmativas 5 5/5 100% DRH
para la equidad de género
517 Con'soh('jaaon de los ansejos de Vlr‘lcglacmn 100 n 100%
Institucional de los Institutos Tecnolégicos
0,
512 Fortalecimiento de la vinculacion 1lel9 4% 109k
o interinstitucional del instituto tecnolégico o
centro
513 F_ortalec!r/mento de Io; convenios de > 2/2 100%
vinculacion con otras instituciones de
educacion superior nacionales e DGTYV
internacionales
514 Fortalecimiento de la vinculacién con los 3 3/3 100%
sectores publico, social y privado
591 Promomon de la proteccién de la propiedad 5 22 100%
intelectual
532 Incremento en el niumero de egresados 26.32% 15/57 26.32%
incorporados al mercado laboral durante los
primeros 12 meses de su egreso
ET5] Fortaleamlent_o del er.n/prend|m|ento.c.on 2 3/3 100%
enfoque en la innovacion y sustentabilidad
622 lnplRmeniaEeion 2 Vs esilkieg 100 n 100% DCE
institucional de comunicacion
Consolidacion de los sistemas de o
629 gestion de la calidad, ambiental, de 109 " o S
energia, de igualdad de género, de salud
y seguridad, y de responsabilidad social 100 N 100% SPV
en los institutos tecnolégicos y centros
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6.2.4

Modernizaciéon de los procesos administrativos,
mediante la consolidacion e integracion de
plataformas informaticas y sistemas de
informacion

4/4

100%

DPPyP

Fomento de la cultura de la ética, rectitud,
honestidad, congruencia y transparencia

100

100%

SSA

Consolidacion de la cultura de rendicion de
cuentas y de acceso a la informacion publica en
instituto tecnoldgico y centro

100%

DPPyP

ET.62

Ahorro y utilizacién de energias alternas y
renovables, asi como el cuidado del medio
ambiente

100

100%

SSA
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